MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL OLT

Nr. 24.708/24.04.2024

Proces-verbal
al sedintei Comisiei Judetene de Dialog Social Olt
din data de 24 aprilie 2024

Comisia Judeteand de Dialog Social Olt s-a intrunit in sedinta in data de 24 aprilie 2024,
ora 10.00 La sedinta au participat 15 din cei 19 membri ai comisiei si anume:
Din partea administratiei:

e Institutia Prefectului-Judetul Olt,
Consiliul Judetean Olt,
Inspectoratul Scolar Judetean Olt,
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Olt,
Inspectoratul Teritorial de Munca Olt,
Casa Judeteana de Pensii Olt,
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca Olt,
Directia de Sanatate Publicd Olt,
Agentia pentru Protectia Mediului Olt,
Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Olt.

Din partea patronatelor si sindicatelor:

Conferderatia Nationald Sindicald ,,Cartel ALFA,,

C.N.S.L.R. - FRATIA,

Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania - C.S.D.R.

Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roméania- CNIPMMR

Au lipsit:
e Blocul National Sindicald ,B.N.S.
e Confederatia Sindicala Nationalda MERIDIAN,
e Confederatia Patronala — CONCORDIA,

Sedinta a fost condusd de domnul prefect Stefan Nicolae.
Domnul prefect a declarat deschise lucrérile sedintei Comisiei Judetene de Dialog Social
Olt si a prezentat ordinea de zi:
1. ”Actiuni intreprinse de Inspectoratul $Scolar Judetean Olt in vederea corelarii cerintei pietei

muncii cu oferta eductionalia unititilor de invatimant din I.P.T. (Invatimantul profesional si
tehnic) din judetul OIt”.
Prezintd: Inspector scolar general — Inspectoratul Scolar Judetean Olt

2. Diverse



Nu au fost propuneri pentru suplimentarea ordinii de zi, aceasta a fost supusd la vot si

aprobata in unanimitate.

Domnul prefect a dat cuvantul doamnei Pirnd Mihaela - inspector scolar general adjunct pentru a
prezenta materialul privind ,, Actiuni intreprinse de Inspectoratul Scolar Judetean Olt in vederea
coreldrii cerintei pietei muncii cu oferta eductionali a unititilor de Invitamant din LP.T.
(invatamantul profesional si tehnic) din judetul Olt”.

Dupa prezentarea materialului, domnul prefect a felicitat Inspectoratul Scolar Judetean Olt pentru
organizarea Olimpiadei Nationale Scolare la Limba Roménad si a rugat participantii sd adreseze intrebari
legate de materialul prezentat. Nu au fost intrebari.

Domnul prefect a cerut doamnei inspector scolar general-adjunct informatii cu privire la modul in
care institutia verificd rata de insertie a elevilor absolventi ai acestor scoli profesionale si tehnice.

Doamna Pirnd a mentionat ci este greu de verificat acest indicator, dar fiecare liceu tehnologic
pentru obtinerea unei noi acreditdri ARACIS trebuie si raporteze si acest indicator, dar si prin sondaje pe
retele de socializare ale dirigintilor cu elevii care au terminat cursurile. Elevii au venit sd isi ridice
diplomele de absolvire si s-au angajat. Activitatea ,,Saptamana meseriilor,, a fost un real succes.

Sunt unitdti de Invatdmant profesional sau tehnic care au obtinut finantare externd prin PNRR
pentru modernizarea procesului educational. De asemenea, sunt operatori economici care finanteaza
procesul educational, in schimbul efectudrii practicii, dar si ocuparii, de catre absolventi, a unor joburi
pentru care trebuie o pregitire specificd. Cea mai mare ratd de insertie este la P.S. Aurelian din muncipiul
Slatina. Sunt rate de insertie de peste 80%.

Domnul prefect a mentionat ca, la nivel national, este o lipsd acutd de tehnicieni veterinari, dar si
de alte meserii ca, de exemplu, vopsitori auto sau mecanici agricoli. Sunt agenti economici care
organizeaza diverse cursuri.

Domnul Citu a informat cd statul sprijind, prin acordarea multor facilitati, angajarea acestor
absolventi, acorddnd si ajutoare financiare pentru plata salariilor acestora pentru un an de zile. Angajatorii
vin cu tinerii, facilitatile fiind atat pentru angajatori cat si pentru noii angajati. Tot in acest sens, periodic
AJOFM Olt organizeazd burse ale locurilor de munca. Sunt si proiecte europene pentru angajatorii care
angajeaza tineri. Tinerii primesc prime de instalare si li se deconteaza transportul.

Domnul prefect a mentionat cd sunt firme mari care angajeaza tineri, 1i tin un an si jumatate, cét
prevede legea, si apoi 1i dau afard si angajeazi alti tineri pentru a primi aceastd subventie. In continuare
este o mare problema a lipsei fortei de munca.

Domnul Citu a informat cé in fiecare toamnd la nivelul judetului Olt se organizeaza burse ale
locurilor de muncd pentru tineri, unde tinerii absolventi isi pot gédsi un loc de munca conform pregétirii.
Este o colaborare foarte bund intre A.J.O.F.M. Olt si .S.J. Olt in ceea ce priveste instruirea tinerilor din
anii terminali.

Reprezentantul Confederatiei Nationale Sindicale ”Cartel Alfa” a mentionat ca a fost o mare
greseald desfiintarea, In urma cu peste 15 ani, a scolilor profesionale si a apreciat eforturile 1.S.J. Olt
pentru implementarea invatamantului dual din ultimii 5 ani. Cu toate ca rata gomajului in Romania este
foarte mica, se importa forta de muncé din Thailanda, Pakistan sau Filipine, ceea ce inseamnd ci lucrurile
nu sunt corelate in acest domeniu. Este lipsd de soferi, de personal in domeniul HORECA, dar si in alte
domenii. Intrebarea care apare este de ce este acest deficit de fortd de munca in conditiile in care sunt, in
continuare, someri, o explicatie fiind cd nu toti tinerii absolventi sunt angajati. O altd explicatie ar fi
influenta pdarintilor in orientarea profesionald a copiilor lor, fird a tine cont de aptitudinile, calititile
acestora. S-a mentionat cd anul trecut nu au fost medii sub 5 la adminterea in liceele teroretice.

Doamna Pirnd a mentionat cd anual numarul de clase de invatamant teoretic scade cu una-doud
clase, iar numdrul de clase de invétdmant dual creste. Toate liceele tehnologice organizeazi Ziua portilor
deschise, 1n care elevii pot vedea cum se desfasoard activitatea in cadrul invatamantul tehnic. Lucrurile se
schimbd in bine, dar este nevoie de timp pentru cresterea numdrului de elevi care opteazd pentru
invatamantul dual, dar si pentru cresterea calitatii actului de invatdmant.

Explicatia pentru exodul fortei de munca in alte tari ale Uniunii Europene o reprezinta salariul mult
mai atractiv.

Domnul prefect a mentionat céd invatamantul din Romaénia din perioada anilor 80 era mult mai bun,
mai performant, copiii beneficiind de mult mai multe informatii.

La punctul Diverse, reprezentantul Cartel Alfa, domnul Iotu a cerut transparentizarea noii legi a
salarizarii personalului din sectorul bugetar. Reprezentantii sindicatelor nu cunosc care sunt prevederile



proiectului legii salarizarii, in conditiile in care se doreste cresterea salariului minim la nivelul U.E. S-a
specificat ca nu se cunoaste data de la care urmeaza sa fie implementat salariul minim. Sindicalistii sunt de
acord cu taxarea progresiva si scaderea presiunii pe IMM-uri, astfel incat taxarea acestora sd scadd de la
42-45% la 30%, cét este la nivelul UE.

Domnul prefect a mentionat cd, in prezent, sunt multe solicitéri de fortd de muncd, dar sunt din ce
in ce mai multe persoane care preferd sd primeasca ajutoare de la stat decét s3 obtind venituri din activititi
economice. Acest lucru afecteazd grav societatea romaneascd, incurajand astfel nemunca. In acest sens,
trebuie luate decizii urgente.

Nu au mai fost alte intrebari, sedinta Comisiei de Dialog Social s-a incheiat, fiind Intocmit
prezentul proces-verbal.

in incheiere domnul prefect multumeste tuturor participantilor pentru prezenta.

PARTICIPANTI:
Institufia Prefectului-Judetul Olt, Prefect Stefan Nicolae

Institutia Prefectului-Judetul Olt, Subprefect Cosmin Floreanu

Institufia Prefectului-Judetul Olt, Subprefect Ana — Maria Ciausu

Consiliul Judetean Olt

Administratia Judeteana a Finantelor Publice Olt, director Cosmin Nicolae Mezdrea

Inspectoratul Teritorial de Munca Olt, Inspector-sef Constantin Cristian Ungureanu
Casa Judeteana de Pensii Olt, director executiv Iulian Smarandache

A.J.O.F.M. Olt, director executiv Constantin Citu

Directia de Sanatate Publica Olt, director executiv Ionitd Elena

Agentia pentru Protectia Mediului Olt, director Gheorghe Neacsa

Agentia Judeteana pt. Plati si Inspectie Sociala Olt, director executiv Elena Daniela Matei

I.S.J. Olt, Inspector Scolar general Ion Adrian Barbulete

Conferderatia Nationala Sindicala ,,Cartel ALFA,,

C.N.S.L.R. - FRATIA,

Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania - C.S.D.R.

Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici i Mijlocii din Roméania- CNIPMMR




