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RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

I. INTRODUCERE

1. Legislatie de baza

Actele normative care au reglementat organizarea si functionarea Institutiei Prefectului in anul

2019 au fost:

Constitutia Romaniei, republicatd, publicata in Monitorul Oficial nr. 767 din 31 octombrie 2003;

Hotararea Guvernului nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004
privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, care a abrogat o serie de acte
normative, printre care:

Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare (abrogata partial);

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind infiin{area, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1693/2004 privind modul de organizare si functionare a serviciilor
publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple;

Hotararea Guvernului nr. 1767/2004 privind modul de organizare si functionare a serviciilor
publice comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor.

2. Structurd organizatorica
In anul 2019 conducerea institutiei a fost asigurati de o echipa manageriala format din:
PREFECTTI: Petre - Silviu NEACSU, ianuarie - iulie;
Angela NICOLAE, august - decembrie;
Florin - Constantin HOMOREAN, decembrie - prezent.
SUBPREFECTI: Radu - George IONITA, ianuarie - iulie;
Florin DUMITRU, august - prezent.

Structura organizatorica a Institugiei Prefectului - Judetul Olt este aprobata prin Ordinul

prefectului nr. 18/31.01.2017.
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a) Numar de posturi aprobate: 39
b) Numar personal angajat: 31

c) Numar posturi vacante: 8

II. OBIECTIVE STRATEGICE

Viziune

Institutia Prefectului - Judetul Olt pledeaza pentru excelentd in administratia judetului Olt,
doreste sa devina o institutie modernd, motor al schimbarii, compatibila cu institutiile similare din
Uniunea Europeana. Institutia Prefectului - Judetul Olt sustine procesul de reforma al administratiei
publice, 1si asuma sarcini si cauta solutii pentru o reala descentralizare, Intarire a autonomiei locale,
oferad alternative si expertiza in domenii necesare realizarii acestor scopuri.

Misiune

Aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor si a celorlalte acte normative;

Realizarea in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare;

Verificarea legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de autoritdtile administratiei
publice locale.

Coordonarea si conducerea eficienta a serviciilor publice deconcentrate;

=  Mentinerea climatului de pace socialda si a unei comunicari permanente cu toate nivelurile
institutionale si sociale;

= Sprijinirea autoritatilor publice locale In vederea absorbtiei fondurilor structurale;
»  (Gestionarea situatiilor de urgenta;
=  Eliberarea si evidenta pasapoartelor simple;

=  Eliberarea permiselor de conducere si certificatelor de inmatriculare a autovehiculelor.

Valori
i. Legalitate;
il. Transparenta;
iii. Eficientd;
iv. Profesionalism;
V. Orientare catre cetatean;
Vi. Responsabilitate;

vii.  Impartialitate;
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viii.  Solidaritate.

III. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

1. Eficientizare structurala

Analiza mediului organizational este necesara pentru a fi identificate problemele reale cu care se
confrunta Instituia Prefectului si pentru a oferi solutii In vederea dezvoltarii capacitatii
administrative care sa permitd implementarea politicilor publice si o organizare interna eficienta si
eficace.

Analiza SWOT
Factorii interni: puncte tari si puncte slabe
Factorii externi: oportunitati si amenintari
Puncte tari:
= Autoritatea institutiei;
. Prioritizarea, planificarea, monitorizarea activitatilor si evaluarea rezultatelor;
=  Spirit de echipa (team-building la nivel de decizie si executie);
»  Personal calificat, cu o medie de varsta relativ redusa si stabil;
=  Echipamente IT si acces la internet;
=  Comunicare proactiva;
=  Receptivitate si adaptabilitate la cadrul legislativ si la diversitatea sarcinilor de serviciu;
»  Relatii inter-institutionale bune;
. Incredere, respect, loialitate fata de institutie;
» Transparenta in relatia cu cetatenii si autoritatile publice.
Puncte slabe:
= Activitdti curente nerelevante care necesita consum mare de timp;
»  Desfasurarea activitatilor este axata mai mult pe proces decat pe rezultat;
*»  Fonduri insuficiente pentru pregatire si formare profesionala;
» Insuficienta resurselor alocate in raport cu necesitatile curente.
Oportunitdti:
»  Statutul de membru cu drepturi depline al Romaniei in Uniunea Europeana;
* Implementarea acquis-ului comunitar;
. Accelerarea reformei institutionale;
* Introducerea standardelor de management al calitatii In administratia publica;

=  Dezvoltarea parteneriatului public-privat;

3|48



RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

»  Finantare comunitara in domeniul dezvoltarii capacitatii institutionale si administrative.
Riscuri:

. Instabilitatea cadrului legislativ;

Insuficienta armonizare a normelor de drept intern cu normele de drept comunitar;

Complexitatea decizionala generata de aparitia unor probleme de tip nou pentru care nu
exista practica In domeniu;

Lipsa de atractivitate a administratiei pentru tinerii specialisti;

=  Mecanisme de coordonare si control ale serviciilor publice deconcentrate imprecis definite si
deficitar reglementate;

Sisteme de dezvoltare a carierei si de salarizare nemotivante.
Analiza PEST

Reprezintd un instrument de analiza a factorilor conjuncturali externi in care opereaza institutia:
politic, economic, social si tehnologic. Acestia arata impactul si tendintele generale ale celor patru
factori, stimulatori majori ai schimbarii.

Factorul politic - este materializat In arhitectura legislativa in care functioneaza institutia,
politicile, strategiile guvernamentale si Programul de guvernare. Aceste elemente influenteaza major
mediul extern cat si intern In care isi desfdsoara activitatea institutia prin componenta de
reglementare pe care o implica. Mediul politic genereaza atitudini, conduite si poate fi agent al
schimbarii.

In acelasi timp poate deveni factor de risc in ceea ce priveste stabilitatea si continuitatea
proceselor. Preferabil este un mediu politic neutru rezumat strict la componenta de reglementare.

Factorul economic - reprezintd o componenta variabilda care include mediul de afaceri si
investitional, programele de finantare, mediul financiar-fiscal si politicile macro-economice. Din
pacate, In acest moment amploarea crizei economico-financiare are o influenta nefasta si asupra
activitatii institutiei, fiind dependenta de resursele bugetare alocate In mod direct cat si de
precaritatea resurselor financiare ale celorlalti “actori” cu care intra in contact. Tendintele sunt
incurajatoare din perspectiva absorbtiei fondurilor structurale daca se va reusi un grad ridicat de
implementare a proiectelor finantate de acestea.

Factorul social - ansamblul de valori, atitudini, tipologii si caracteristici demografice care confera
o nota de specificitate mediului extern. Gradul de ocupare a fortei de munca, somajul, protectia sociala
pot influenta la randul lor activitatea institutiei care este interfata Guvernului in teritoriu in ceea ce
priveste politicile publice sectoriale. Calitatea serviciilor prestate populatiei determina atitudini,
pozitii si reactii creionand, functie de acestea, un mediu ,ostil sau prietenos” desfasurarii activitatii.
Deloc de neglijat, este contributia societatii civile in procesele decizionale, fondata pe criterii
participative si transparente care pot orienta actul administrativ spre satisfacerea concreta a nevoilor
sociale.

Factorul tehnologic - ,factorul viitorului”, din perspectiva dezvoltarii tehnologiilor IT va deveni un
element esential al performantei, cu rezultate in ceea ce priveste reducerea costurilor, calitatea si
celeritatea serviciilor oferite. Implementarea Strategiei Nationale e-Romania cu componenta sa e-
Guvernare va eficientiza actul administrativ si va simplifica raporturile dintre administratie si
cetatean.
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Cele doud tipuri de analiza — SWOT, PEST - interpretate intr-o viziune de ansamblu, integratoare,
oferd o corectd si obiectivd imagine atdt a mediului intern cadt si extern, putdndu-se stabili obiective si
prioritiza actiuni in mdsurd sd intdreascd capacitatea administrativd a institutiei. Pentru stabilirea
unor obiective si actiuni concrete se impune prioritizarea problemelor, separdndu-se cele care fac parte
din agenda ,operationald” de cele care apartin agendei ,strategice”. Acest lucru este necesar deoarece
problemele din agenda operationald solicitd actiuni, responsabili si timpi diferiti fatd de cele din agenda
strategicd care necesitd programe, strategii, responsabili pe termen mediu si lung.

2. Gestionarea resurselor umane
a) Numar angajati care au urmat cursuri de perfectionare

In cursul anului 2019 un numar de cinci (5) angajati ai Institutiei Prefectului - Judetul Olt au
urmat cursuri de perfectionare organizate de Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen-Buzau.

3. Utilizarea resurselor financiare

Biroul financiar contabilitate are ca obiectiv principal managementul eficient al resurselor
financiare si materiale, In vederea realizarii atributiilor referitoare la calitatea de ordonator tertiar de
credite a Institutiei Prefectului judetul Olt, pentru atingerea obiectivelor stabilite prin Regulamentul
de organizare si functionare, in conformitate cu Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea institutiilor publice, precum si alte
reglementiri contabile. In desfisurarea activitatii financiar contabile se folosesc programele puse la
dispozitie de catre Ministerul Afacerilor Interne, respectiv  MAISAL pentru calculul drepturilor
salariale, CONTBUG pentru inregistrarea in contabilitate a documentelor contabile, SITFIN pentru
intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale. Incepand cu luna noiembrie 2016 se lucreaza
pe un sistem unitar implementat de ANAF, de raportare a situatiilor financiare, FOREXEBUG, dar si de
inregistrare a angajamentelor bugetare si platilor. Astfel, a fost asigurata inregistrarea cronologica si
sistematica, prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiara,
performanta financiara si fluxurile de trezorerie.

Activitatea de cheltuieli a institutiei In anul 2019 s-a desfasurat pe doua capitole de cheltuieli,
respectiv 51.01 , Autoritati publice si actiuni externe” si 61.01 ,Ordine publica si siguranta nationala”.
Ultimul buget aprobat Institutiei Prefectului - Judetul Olt pentru desfasurarea activitatii in anul 2019
este in valoare totala de 13.484.000 lei, defalcat pe capitole de cheltuieli si titluri, astfel:

Capitolul 51.01.03 , Autoritati publice si actiuni externe”

Titlul I 10 Cheltuieli de personal = 10.578.000 lei
Titlul 11 20 Bunuri si servicii = 745.000 lei
Titlul XI 59 Alte cheltuieli = 10.000 lei

Capitolul 61.01.50 ,0rdine publica si siguranta nationala”
Titlul I 10 Cheltuieli de personal = 2.015.000 lei
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Titlul 11 20 Bunuri si servicii = 91.000 lei
Titlul XI 59 Alte cheltuieli = 0 lei

Fata de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, la nivelul institutiei au fost efectuate plati
pana la data de 31.12.2019 astfel:

e La capitolul 51.01.03 ,Autoritati publice si actiuni externe”, au fost efectuate plati de
10.657.784,31 lei total, din care pentru::

Titlul I 10 Cheltuieli de personal = 9.930.437,00 lei
Titlul II 20 Bunuri si servicii = 673508,62 lei
Titlul XI 59 Alte cheltuieli = 9.768,68 lei
Titlul XIII 71 Cheltuieli de capital = 44.070,01 lei

e La capitolul 61.01.50 ,Ordine publica si siguranta nationald” au fost efectuate plati de
2.064.840,85 lei total, din care pentru:

Titlul I 10 Cheltuieli de personal = 1.980.858,00 lei
Titlul II 20 Bunuri si servicii = 83.982,85 lei
Titlul XI 59 Alte cheltuieli = 0 lei

Avand in vedere cele prezentate, rezulta ca angajarea si utilizarea creditelor bugetare s-a facut cu
respectarea prevederilor Ordinului nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, astfel ca platile efectuate s-au Incadrat in
limitele prevazute de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul 2019.

v Platile reprezentind cheltuieli de personal, in suma de 9.930.437 lei, la capitolul 51.01
JAutoritati publice si actiuni externe” si 1.980.858 lei, la capitolul 61.01 ,Ordine publica si
siguranta nationala”, au fost efectuate la termenele stabilite, pe baza statelor de salarii si a altor

documente de plata a obligatiilor legale fata de bugetele publice.

Din totalul cheltuielilor de personal, 7.276.165 lei reprezinta indemnizatiile platite personalului
care a participat la organizarea si desfasurarea alegerilor Europarlamentare si Prezidentiale din
2019. La plata drepturilor de personal si a obligatiilor legale fata de bugetele publice au fost
avute in vedere urmatoarele:

— numarul de personal cuprins in statele de plata a salariilor sa corespunda cu cel din statele de
functii aprobate de Ministerul Afacerilor Interne.

— intocmirea statelor de salarii s-a facut pe baza documentelor legale de stabilire a salariilor si a
foilor colective de prezenta intocmite pentru activitatea prestata.

- retinerile din salariile personalului reprezentand; contributia individuala la asigurarile sociale
de stat, contributia individuala pentru constituirea fondului de asigurari sociale de sanatate si
impozitul pe veniturile din salarii au fost corect si legal stabilite, iar sumele au fost virate la
termen si pe destinatii legale.
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v Platile reprezentind cheltuieli cu bunurile si serviciile, In suma de 673.508,62 lei la
capitolul 51.01 ,Autoritati publice si actiuni externe” si 83.982,85 lei la capitolul 61.01 ,Ordine
publica si siguranta nationald“, au fost efectuate in baza planului de achizitii aprobat, cu
respectarea legislatiei privind achizitiile publice.

* Conform datelor prezentate, cheltuielile cu bunurile si serviciile necesare pentru desfasurarea
activitatii institutiei in anul 2019, la capitolul 51.01 , Autoritati publice si actiuni externe”, au fost
efectuate in principal pentru:

— serviciile cu utilitatile (caldura, energie electricd, apa, salubritate) In suma de 108.447,11 lei ce
reprezinta 16,10% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile;

— alte servicii ( curatenie, intretinere centrala termica, intretinere lift, Intretinere instalatie sanitara,
vulcanizari auto, spalari auto s.a.) in suma totala de 92.192,44 lei ce reprezinta 13,69% din totalul
cheltuielilor cu bunurile si serviciile;

— materiale si prestari servicii cu caracter functional ( consumabile birotica, servicii aparatura
birotica, s.a.) in suma totala de 5.356,20 lei ce reprezinta 0,80% din totalul cheltuielilor cu
bunurile si serviciile;

— reparatii curente In suma totala de 11.894,22 lei ce reprezinta 1,77% din totalul cheltuielilor cu
bunurile si serviciile si care se refera la reparatii auto, reparatii ale grupurilor sanitare, birourilor
si instalatiei de incalzire;

— telecomunicatii si timbre postale In suma totala de 17.989,41 lei ce reprezinta 2,67.% din totalul
cheltuielilor cu bunurile si serviciile;

— carburanti si lubrefianti In suma de 2.192,44 lei care se Incadreaza in achizitia aprobata de
carburant auto si reprezinta 0,33% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile;

— cheltuielile cu deplasarea salariatilor in interesul serviciului, in suma de 2.660 lei reprezinta
0,39% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile;

— cheltuielile cu protectia muncii, carti, publicatii, reclama publicitate si protocol, in suma totala de
15.034,55 lei, reprezinta 2,23% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile;

— cheltuieli cu bunurile si serviciile necesare pentru desfasurarea alegerilor Europarlamentare si
Prezidentiale din anul 2019, In suma totala de 417.732,25 lei si reprezinta 62,02.% din total
cheltuieli cu bunurile si serviciile institutiei in anul 2019.

* De asemenea, cheltuielile cu bunurile si serviciile necesare pentru desfasurarea activitatii
institutiei In anul 2019, la capitolul 61.01 ,Ordine publica si sigurantda nationald” in suma de
83.982,85 lei, au fost efectuate in principal pentru:

— cheltuielile cu serviciile utilitare (caldura, energie electrica si apa) in suma de 37.030,88 lei ce
reprezinta 44,09% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile;

— carburanti si lubrefianti in suma de 5.000 lei care se incadreaza in achizitia aprobata de carburant
auto si reprezinta 5,96.% din total cheltuieli cu bunurile si serviciile.

— servicii (consumabile birotica, servicii aparatura birotica, spalari auto s.a.) In suma totala de
41.951,37 lei ce reprezinta 49,95% din totalul cheltuielilor cu bunurile si serviciile.

v Platile reprezentand - Alte cheltuieli (despagubiri civile) - efectuate la capitolul 51.01
,2Autoritati publice si actiuni externe” in suma de 9.768,68 lei, reprezinta plata cheltuielilor de
judecata stabilite Tn baza unor sentinte civile ramase definitive.

La efectuarea tuturor acestor cheltuieli s-a avut in vedere asigurarea cu prioritate a cheltuielilor
pentru utilitati, comunicatii, carburanti si lubrifianti, activitati operative precum si cele aferente
actiunilor prioritare stabilite de conducerea institufiei cu respectarea principiilor de economicitate,
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eficienta si eficacitate, incadrarea in alocatiile de cheltuieli de personal si in numarul maxim de posturi
aprobate, plata integrala si la termen a drepturilor salariale, a indemnizatiilor pentru alegeri si a
drepturilor de hrana si de echipament aferente anului 2019. Au fost intocmite un numar de 2568 de
ordine de platd, atat pentru activitatea proprie cat si pentru cele doua servicii publice comunitare.

In cazul conturilor deschise la trezoreria statului pentru incasarea taxelor pentru inmatricularea
vehiculelor si emiterea pasapoartelor, rulajul acestor conturi a fost de 4.425.210 lei - taxe de
inmatriculare a vehiculelor, si 3.831.894 lei —-taxe pentru emiterea pasapoartelor. Aceste sume au fost
virate la beneficiari (Imprimeria Nationald, RA-APPS si DRPCIV) in termenul previzut de OUG 41/2016,
zilnic. Lunar, au fost intocmite balantele de verificare sintetice si, trimestrial, balantele de verificare
analitice, pe baza datelor inregistrate in evidenta contabild, iar trimestrial si anual a fost intocmita
situatia financiara a Institutiei Prefectului Judetul Olt, precum si toate situatiile statistice cu date
financiar - contabile, anexe la bilantul contabil prevazute de legea contabilitatii si conform normelor
metodologice elaborate de citre Ministerul finantelor publice. In luna octombrie a fost organizati
inventarierea generald a bunurilor materiale si a tuturor operatiunilor de decontare cu debitorii si
creditorii care figureaza in evidenta contabila, a numerarului aflat in casa de bani, a bunurilor materiale
aflate In evidenta. Nu au existat plusuri sau minusuri de inventar.

4. Activitatea de achizitii publice

In cursul anului 2019 cea mai mare parte a achizitiilor de produse si servicii, necesare pentru

R IRr

Sistemului Electronic de Achizitii Publice (SEAP-SICAP). Astfel, au fost achizitionate prin SEAP-SICAP
bunuri si servicii in valoare de 378.833,71 lei (valoare cu TVA).

5. Asigurarea resurselor logistice, IT si comunicatii

Pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii in anul 2019 s-au incheiat contracte de
furnizare a informatiei legislative, de telefonie fixa si de telefonie mobila, de internet si televiziune
prin cablu, pentru semnaturi electronice.

Au fost asigurate credite bugetare pentru achizitia de materiale, combustibil, tehnica de lucru si
mijloace de comunicatie si IT.

In anul 2019 au fost achizitionate 13 statii de lucru, 6 multifunctionale si 4 PC portabile, 3
distrugatoare hartie, pentru desfasurarea in conditii cat mai bune a activitatii institutiei.

Institutia Prefectului - Judetul Olt are in dotare 12 autovehicule. Astfel pentru desfasurarea
activitatii in anul 2019 s-au folosit 10 autovehicule pentru care au fost asigurate reparatiile, piesele
de schimb, lubrefiantii si cota de carburanti prevazuta de actele normative, celelalte doua
autovehicule fiind propuse pentru casare.

In ceea ce priveste consumul de carburanti, Institutia Prefectului s-a conformat prevederilor
OMAI nr. 599/2008. Au fost incheiate asigurarile obligatorii de raspundere civila a mijloacelor de
transport auto din dotare si au fost efectuate la termen inspectiile tehnice periodice ale acestora,
conform prevederilor legale.

S-a avut in vedere mentinerea in stare de functionare a instalatiei de telefonie si a centralei
telefonice pentru a asigura in mod corespunzator comunicarea.
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In domeniul IT, postul din cadrul CSTIC a devenit vacant in cursul anul 2019, fiind desemnata o
persoana care a asigurat functionarea infrastructurii IT&C hardware si software din cadrul institutiei
si suportul pentru utilizatori.

IV. REALIZARI iN DOMENIUL DE COMPETENTA
A. Cancelaria Prefectului

1. Agenda prefectului

In cursul anului 2019 Cancelaria prefectului a evidentiat toate activititile la care a participat
prefectul judetului Olt, precum si toate sedintele convocate sau la care a avut calitatea de invitat.

Astfel, Cancelaria prefectului a asigurat, pe tot parcursul anului 2019, convocarile la sedintele
Colegiului Prefectural, Comisiei de Dialog Social, Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru
Problemele Persoanelor Varstnice, sedintele interne de lucru cu sefii structurilor Ministerului
Afacerilor Interne din judet etc.

In cursul anului 2019 Institutia Prefectului - Judetul Olt a organizat sau, dupi caz, a participat la
urmatoarele ceremonii: Ziua Nationala a Romaniei - 1 decembrie; Ziua Victoriei Revolutiei Romane si
a Libertatii - 22 decembrie; Ziua Eroilor - la sirbitoarea religioasd a Inaltirii Domnului; Ziua
Drapelului National - 26 iunie; Ziua Imnului National al Romaniei - 29 iulie; Ziua Independentei de Stat
a Romaniei - 9 mai; Ziua Uniunii Europene - 9 mai; Ziua Unirii -24 ianuarie; Ziua Armatei Romaniei -
25 octombrie; Ziua Veteranilor de Razboi - 29 aprilie; Ziua NATO - prima duminica a lunii aprilie.

2. Comunicate de presa, alocutiuni

In cursul anului 2019 au fost emise un numair de 50 de comunicate si invitatii de presa. $i in anul
2019 Cancelaria prefectului a realizat o serie de analize cantitative si calitative asupra imaginii
institutiei.

Distributia numarului de aparitii pe categorii de surse 2019 =2018 m2017

Bl 15
Agentia Nationala de Presd Agerpres 24
. 33

Site-uri specializate pe transmiterea informatiilor on-line I — 174

. 314
(locale/regionale) P 242

I 105
Surse video (posturi locale/regionale de televiziune) 133
I 31

I 156
Publicatii presa scris3 (locali/regional3) 233
I 211 9 | 48
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Numérul de aparitii Numir comunicate si invitatii de presa
in mass-media
704
627
450
0
2017 2018 2019 2017 2018 2019
Subiectele predominante de sursele m,,;,it;;ime
Altele 111 38 124 as
. ) - 395
Evenimente publice 131 197 137
306
- . 262
Servicii publice 264 266 120 232
Situatii de urgentd 121 203 69 141 —
o 1 3
0 100 200 300 400 500 600 700
2017 2018 2019
2017 2018 2019 Pozitiv = Negativ » Neutru

In cursul anului 2019 Cancelaria prefectului a redactat alocutiuni cu privire la diversele
evenimente organizate sau la care prefectul judetului a participat, cum ar fi ceremoniile militare si
religioase, participarea la evaluarea activitatilor structurilor Ministerului Afacerilor Interne din judet,
participarea la evenimentele organizate de diverse institutii publice etc.

B. Corpul de control al prefectului

Actiuni de control dispuse de prefect:

Nr. Actiuni de control Tematica abordata Principalele deficiente
crt. constatate

Masuri propuse
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S-a constituit comisia
de control prin
Ordinul nr.271 din
30.10.2019

Verificarea aspectelor sesizate
n petitia nr.R669/2019
Constatarea legalitatii in ceea
ce priveste completarea Tn
registrul agricol si a modului de
intocmire/eliberare a
documentelor catre cetateni

Neindeplinirea sarcinilor de
serviciu ale secretarului
general al UAT Verguleasa
jud. Olt precum si a agentului
responsabil de completarea Tn
registrul agricol

- s-au aplicat amenzi
contraventionale salariatilor
respectivi in valoare de 100 lei;
- s-a aplicat sanctiune pentru
abaterea disciplinara a
secretarului general al comunei

S-a constituit comisia
mixtd de control prin
Ordinul nr.284 din
13.11.2019

Verificarea aspectelor sesizate
n petitia nr.R604/671/2019

Enumerate Tn nota de
constatare

- iIndrumarea autoritatilor
administratiei publice locale
pentru rezolvarea situatiei

S-a constituit comisia
mixta de control prin
Ordinul nr.298 din
29.11.2019

Verificarea aspectelor sesizate
n petitia nr.R805/2019

Enumerate Tn nota de
constatare

- iIndrumarea autoritatilor
administratiei publice locale
pentru rezolvarea situatiei

S-a constituit comisia

mixta de control prin
Ordinul nr.300 din

Verificarea stadiului de
completare a Registrelor
Agricole in unitatile

Modul si gradul de
completare a registrelor
agricole pe suport de hartie si

Urmare a verificarilor efectuate
asupra modului si a stadiului de
completare a registrelor agricole

04.12.2019 Comisia mixtd de control a
propus acordarea unui termen
de 90 de zile pentru remedierea

deficientelor constatate.

Tn format electronic a fost
INCOMPLET.

administrativ teritoriale precum
si a datelor Tnscrise registrele
agricole in format letric si
electronic la U.A.T.-urile din
judet

C. Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios administrative

1. Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de aplicare a
actelor normative in actiuni planificate, tematica abordatd, principalele deficiente
constatate, mdsuri propuse

In conformitate cu dispozitiile art. 19, lit. a si e din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, act normativ in vigoare
pana la data de 05.07.2019, data de la care au devenit incidente prevederile 0.U.G. nr. 57 /2019 privind
Codul administrativ si cu cele ale art. 6, pct. 1 si 2 din H.G. nr. 460/2006 privind aplicarea prevederilor
Legii nr. 340/2004, modificata si completatd, In perioada ianuarie-decembrie 2019, consilierii juridici
au examinat, sub aspectul legalitatii, un numar de 38.213 acte administrative adoptate/emise de
autoritatile administratiei publice locale. Din totalul amintit, un numar de 6296 sunt hotarari adoptate
de Consiliile locale, 214 sunt hotarari ale Consiliului Judetean Olt, 31198 sunt dispozitii emise de
primari si 505 dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Olt.

Analiza procentuala a actelor administrative in anul 2019 Numarul actelor administrative emise/adoptate

Dispozitii de autoritatile administratiei publice locale
presedintele
Consiliului Judetean

Olt; 505; 1%

Hotéréri consilii
locale; 6296; 16%
g g 46000 44964

Hotérari Consiliul
Judetean OIt; 214;
1%

44000

42000

40000 38902

38213
38000

| 36000
Dispozitii prima
31198;82%
34000 48
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a. Numadr de hotdrdri verificate: 6.510

b. Numar de dispozitii verificate: 31.703

¢. Numdr acte intrate in procedurd prealabila: 287

Ca urmare a examindrii legalitatii, pentru
actele considerate nelegale sau
necorespunzatoare din punct de vedere al tehnicii
legislative, raportat la prevederile exprese ale
Legii nr.340/2004, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale OUG nr.57/2019 si ale
Legii nr. 24/2000, republicata, privind normele de
tehnica legislativa, s-au formulat referate cu
observatii de nelegalitate pentru 109 hotarari si
178 dispozitii, prin care s-a recomandat
autoritatilor publice emitente reanalizarea acestor
acte, In sensul modificarii/completarii lor sau

1200

1000

800

600

400

200

Numar de acte administrative emise/adoptate de
autoritatile administratiei publice locale
considerate nelegale

1062
287 273
2019 2018 2017

revocarea si intrarea in legalitate.

d. Numadr acte atacate in contencios administrativ: 15

Din cele 15 acte atacate la instanta de contencios administrativ, 14 sunt hotarari de consiliu local si
o dispozitie emisa de primar. La motivele care au impus declansarea procedurii prealabile sau
atacarea in contencios administrativ, mentionam ca actele administrative au avut ca obiect de
reglementare:

Legea nr.188/1999 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind Statutul
functionarilor publici, legat de raportul de serviciu al acestora;

Art.119-123 din Legea nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu privire la valorificarea bunurilor ce apartin domeniului public/privat al localitatii prin
concesionare/inchiriere/vanzare;

Normele privind inventarierea anuald a bunurilor ce apartin domeniului public/privat al
localitatii;

Art. 61, 72 din Legea nr.215/2001 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
privire la organizarea aparatului de specialitate al primarului;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HG nr.1344/2007 cu privire la organizarea Comisiilor de disciplina la nivelul Primariilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 61, alin. 2 si 112 din Legea nr.1/2011, Legea educatiei nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HG nr. 286/2011 cu privire la organizarea concursurilor pentru ocuparea unor functii
vacante contractuale;
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Art. 12, alin. 3 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si

completarile ulterioare;

HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice;

Legea nr. 50/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 871-873 din Codul civil;

Legea nr. 24 /2000, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr. 168/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG. nr. 54/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 213 /1998, cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 491 din Legea nr. 227 /2015, cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr. 884/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 289, art. 293, 302-314, art. 308 alin. 4, lit. g, art. 315, art. 357, art. 363-364, art. 610 din

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 2 din HG nr. 395/2016;
Art. 3 siart. 8 din OG nr. 43/1997, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.

24/2000, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Art. 36 alin. 10 din Legea nr. 350/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 3 din Hotararea Guvernului nr. 325/2018;
Art. 178 alin. 1 lit. a din Legea nr. 287/2009;

art. 177 alin. 6 din Legea nr. 95/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Controale dispuse in urma sesizarilor si audientelor inregistrate la Institutia

Prefectului care au necesitat verificarea aspectelor sesizate Ia fata locului

In anul 2019, au fost efectuate 4 controale in teren, comisiile de verificare avand in componenta lor
unul sau mai multi consilieri juridici din cadrul serviciului, astfel:

Prin Ordinul Prefectului Judetului Olt nr. 152/12.07.2019 - Comisia de verificare s-a
deplasat la sediul Primariei municipiului Caracal pentru verificarea aspectelor semnalate in
2 petitii adresate institutiei vizand legalitatea HCL nr. 15/2019 Caracal privind infiintare,
organizare si functionare Serviciului Public Administrarea Pietelor si Targului Saptamanal.
Hotararea a primit viza de legalitate.

S-a Intocmit nota de constatare la fata locului si raspuns catre petenti.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Olt nr. 271/30.10.2019 a fost constituita o comisie pentru
verificare in teren a aspectelor semnalate in petitia nr. R669/2019. Comisia constituita prin
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ordin s-a deplasat la sediul Primadriei Verguleasa, fiind intocmita nota-raport si formulat
raspuns petentului. S-au aplicat amenzi contraventionale secretarului general al UAT
Verguleasa si functionarului public responsabil cu completarea registrului agricol in valoare
de 100 lei.

De asemenea, a fost sesizata Comisia de disciplina constituita pentru analizarea sesizarilor
cu privire la activitatea secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale din Judetul Olt pentru
secretarul general al UAT Verguleasa si s-a aplicat sanct{iune pentru abaterea disciplinara.
Sanctiunea nu a fost aplicata de primarul comunei Verguleasa.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Olt nr. 284/13.11.2019 a fost constituita o comisie pentru
verificare In teren a aspectelor semnalate in petitiile nr. R604 si R 671/2019. Comisia
constituita prin ordin s-a deplasat la sediul Primariei Plesoiu, fiind intocmit raport de control
prin care s-au dispus masuri in sarcina autoritatilor administratiei publice locale si formulat
raspuns petentului. In spetd s-a solicitat anularea unei hotirari adoptatd de CL Plesoiu in
anul 2018 privind includerea in domeniul public al UAT a unui drum de exploatare. Conform
masuratorilor de la fata locului, petentul ocupa in plus o suprafata de 600 mp teren.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Olt nr. 298/29.11.2019 a fost constituita o comisie pentru
verificare in teren a aspectelor semnalate in petifia nr. R805/2019. Petentul semnala
desfiintarea unei fantani aflate in domeniul public al UAT Tufeni.

Comisia constituita prin ordin s-a deplasat la sediul Primariei Tufeni, a constatat ca
proprietarul constructiei (platforma betonata) a fost sanctionat contraventional de primarie
si s-a dispus desfiintarea constructiei (platforma betonata).

De asemenea, s-a dispus ca masura emiterea unei dispozitii prin care primarul sa desemneze
un salariat din aparatul de specialitate cu atributii clare pentru respectarea Legii nr.
50/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Instruirea secretarilor unitatilor administrativ - teritoriale. Tematica.

- Numadrul intdlnirilor: 3

- Numdrul circularelor transmise in judet cu instructiuni/mdsuri pentru aplicare acte normative:
23, care au vizat, in principal, urmatoarele:

masuri pentru buna desfasurare a activitatii de verificare de legalitate a actelor
administrative emise/adoptate de autoritatile administratiei publice locale;

activitatile si masurile care trebuie luate pe plan local pentru buna desfasurare a alegerilor
pentru membrii Parlamentului European si pentru alegerea Presedintelui Romaniei;
punerea in aplicare a prevederilor Codului Administrativ aprobat prin 0.U.G. nr. 57/2019;
punerea in aplicare a actelor normative emise in timpul anului;

masuri privind inventarierea bunurilor ce apartin domeniului public al unitatilor
administrativ-teritoriale;

modul de reconstituire a dreptului de proprietate unor persoane care au cazut sub incidenta
Legii nr. 312/1945 pentru urmarirea si sanctionarea celor vinovati de dezastrul tarii sau de
crime de razboi.

- Actiuni planificate:
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In baza Ordinul Prefectului Judetului Olt
nr. 67/19.02.2019 au fost efectuate 49
actiuni de
urmatoarele

teritoriale:
Draghiceni,

Movileni, Serbanesti, Curtisoara, Gradinile,
Vladila, Bucinisu, Samburesti, Vulturesti,
Tufeni, Ghimpeteni, Farcasele, Radomiresti,
Urzica, Visina Noud, Balteni, Tatulesti, 2019 2018

Milcov, Ipotesti, Brancoveni,

Evolutia actiunilor de control tematic

70 63

indrumare si verificare, in

unitati administrativ- .

Coteana, Izvoarele, Plesoiu,

2017

Morunglav, Bobicesti, Crampoia, Nicolae
Titulescu, Daneasa, Sprancenata, Barza, Voineasa, Priseaca, Valea Mare, Babiciu, Cilieni, Falcoiu,
Dobrosloveni, Calui, Soparlita, lanca, Gura Padinii, Sarbii-Magura, Optasi-Magura, Potcoava, Icoana,
Corbu, Colonesti, Verguleasa, Topana.

Tematica abordata:

a) Controlul legalitatii actelor administrative

L.

Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, OG nr.35/2002, aprobata cu modificari prin Legea nr.673/2002:

Functionarea consiliilor locale;

Existenta si aprobarea ROF a consiliului local;

Existenta si aprobarea Statutului localitatii, existenta si aprobarea planurilor de
delimitare administrativ-teritoriala;

Pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

Aducerea la cunostinta publica a ordinii de zi a sedintei consiliului local;

Participarea secretarului in mod obligatoriu la sedintele consiliului local si efectuarea
lucrarilor de secretariat, existenta documentelor care justifica absenta de la sedinte a
consilierilor locali;

Procesul-verbal al sedintei consiliului local (prezenta, cvorumul, consemnarea punctelor
de vedere si a votului, semnarea acestuia, publicitatea in conditiile legii);

Intocmirea pontajului prezentei consilierilor la sedint;

Punerea la dispozitia consilierilor, In timp util, a procesului verbal al sedintei anterioare,
pe care ulterior il va supune spre aprobare consiliului local;

Intocmirea unui dosar special pentru fiecare sedintd de consiliu care va fi numerotat,
semnat, impreuna cu consilierul care conduce sedinta si sigilat;

Existenta avizelor comisiilor de specialitate, a rapoartelor compartimentului de resort din
cadrul aparatului de specialitate al primarului (In cazul sedintelor ordinare, anterioare
convocarii in sedinta);

Indeplinirea procedurii privind asigurarea transparentei decizionale in cazul actelor
administrative cu caracter normativ;

Existenfa documentatiilor aprobate de consiliul local;

Colaborarea la redactarea proiectelor de hotarari;

Contrasemnarea pentru legalitate a hotararilor consiliului local;

Avizarea pentru legalitate a dispozitiilor primarului;
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ii.

1il.

iv.

Comunicarea hotararilor consiliului local primarului si prefectului si dispozitiile
primarului;

Inregistrarea comunicarilor efectuate intr-un registru special destinat acestui scop,
insotita de eventualele obiectii cu privire la legalitate;

Aducerea la cunostinta publica a hotararilor cu caracter normativ in termen de 5 zile de la
data comunicarii oficiale catre prefect;

Indeplinirea atributiilor de ofiter de stare civild, daci acestea au fost delegate de citre
primar;

Orice alte atributii rezultate din acte normative in vigoare stabilite in sarcina secretarului
si care au in vedere buna functionare a consiliului local.

Aplicarea actelor normative ce reglementeaza administrarea domeniului public si privat al
unitatilor administrativ-teritoriale:

Administrarea domeniului public si privat al comunei, inventarierea anuala a acestora,
aprobarea Programelor anuale de investitii, de achizitii;
Strategia anuala de achizitii publice.

Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Depunerea declaratiei de interese si existenta registrului de interese la secretarul
localitatii, masuri dispuse pentru nedepunerea declaratiei de interese;

Depunerea rapoartelor anuale de activitate ale alesilor locali si aducerea la cunostinta
publica a acestora;

Actualizarea si evidenta declaratiilor de avere ale tuturor alesilor locali si aducerea la
cunostinta publica a acestora.

Alte atributii ale secretarului unitatii administrativ-teritoriale:

Asigurarea gestiondrii procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si
prefect; existenta registrului de comunicari a actelor administrative;

Organizarea arhivei si evidenta cronologica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului, respectiv a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean;

Asigurarea transparenfei si comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit.a, in conditiile Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare.

b) Alte atributii:

Conducerea inregistrarilor din registrul agricol, conform OG nr.28/2008, aducerea la
cunostinta cetatenilor a obligatiilor ce le revin cu privire la registrul agricol;

anegistrarea contractelor de arendare conform Codului civil, intocmirea registrului
special pentru aceste contracte;

Comunicarea, in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, a sesizarii
pentru deschiderea procedurii succesorale catre camera notarilor publici;

Urmadrirea si ducerea la Indeplinire a Legii nr.161/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv conflictul de interese si situatiile de incompatibilitate in exercitarea
functiilor de demnitate publica alese si functiilor publice la nivelul UAT;

Existenta registrului special de evidenta a ofertelor de vanzare a terenurilor agricole
situate 1n extravilan;
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Respectarea prevederilor din Legea nr. 290/2018 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 2/1968 privind organizarea administrativa a teritoriului Romaniei - In cazul

nan

unitatilor administrativ-teritoriale care contin in denumirea acestora litera "i" aceasta se
va Inlocui cu litera "a";

Respectarea prevederilor art. 8 alin. 4 din Ordinul comun nr. 289/147/7325/2017/437/
1136/2018/1588/2017/3/2018 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2015-2019, conform carora, semestrial,
in sedinta consiliului local, prin grija primarului, se face analiza stadiului de inscriere a
datelor in registrul agricol si, prin hotarare, se stabilesc masuri pentru eficientizarea
acestei activitati;

Respectarea prevederilor art. II din Legea nr.146/2016 pentru modificarea Legii
nr.102/1992 privind stema {arii si sigiliul statului;

Respectarea prevederilor art. 10 din 0.U.G. nr. 34/2013 privind organizarea,
administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea
Legii fondului funciar nr.18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare
(obligativitatea amenajamentului pastoral);

Reprezentarea in instantd a Comisiei Locale de Fond Funciar, formularea apararilor,
cailor de atac;

Punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti definitive si irevocabile (Circulara nr.
22811/21.05.2018);

Actiunile au fost finalizate prin intocmirea de rapoarte de control pentru fiecare UAT in parte.
Principalele deficiente constatate:
— necomunicarea catre primar a hotararilor adoptate de catre consiliul local (Icoana, Calui);

nedepunerea declaratiilor de avere si de interese de consilierii locali (Soparlita, Calui, Bucinisu,
Gradinile);

nedepunerea rapoartelor de activitate de consilierii locali/viceprimar (Soparlita, Piatra-Olt,
Calui, Potcoava, Valea Mare, Priseaca, Dobrosloveni, Milcov, [zvoarele);

lipsa inventarierii anuale a domeniului public/privat al UAT (Icoana, Piatra-Olt, Gura Padinii
Priseaca, Dobrosloveni, Milcov, Visina Noua, Tatulesti, Coteana);

neprezentarea de catre primar a raportului privind starea economico-sociala si a raportului
gestionarii bunurilor (Daneasa, Coteana);

necomunicarea sesizarii pentru deschiderea procedurii succesorale catre camera notarilor
publici (Verguleasa, Calui, Babiciu, Ipotesti, [zvoarele);

— lipsa planurilor de delimitare a UAT (Priseaca, Babiciu, Cilieni, Falcoiu, Dobrosloveni, Voineasa,

Ipotesti, Movileni, Gradinile);

— dosare sedinta CL nenumerotate, nesemnate, nesigilate (Icoana, [zvoarele);
— nerespectarea termenului de comunicare a actelor administrative adoptate/emise (Cilieni,

Calui, Visina Noua, Serbanesti);

— nerespectarea H.G. nr. 1723/2004 - lipsa actului administrativ de stabilire a programului de

lucru cu publicul (Calui, Priseaca, Cilieni, Barza, Daneasa, Visina Noua, Izvoarele);

— lipsa purtatorului de cuvant (Sarbii-Magura, Valea Mare, Priseaca, Dobrosloveni, Barza,

Voineasa, Ipotesti, Bucinisu, Visina Noua);

— lipsa amenajamentului pastoral (Priseaca, Cilieni, Falcoiu, Sprancenata, Gradinile, Samburesti,

Visina Noua, Serbanesti).
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Mdsuri propuse:
Remedierea deficientelor constatate. Termen de raportare a implementarii masurilor dispuse: 30 de
zile de la data primirii raportului de control.

4. Reprezentarea Institutiei Prefectului la instantele judecdtoresti

Consilierii juridici au reprezentat Comisia judeteana Olt pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor agricole si forestiere in anul 2019, Intr-un numar de 503 cauze repartizate
pe instantele judecatoresti, dupa cum urmeaza:

e Judecatoria Slatina:

- 181 cauze inregistrate in anul 2019, la care se adauga 131 cauze din anii precedenti;
e Judecatoria Caracal:

- 45 cauze inregistrate in anul 2019, la care se adauga 50 cauze din anii precedenti;

e Judecatoria Bals:

- 18 cauze inregistrate in anul 2019, la care se adauga 16 cauze din anii precedenti;

e  Judecatoria Corabia:

Evolutia numarului de cauze nou intrate, pe judecatorii

200
181 177
180
160 150
140
120
100
80
57

60 45 46

37
40 28 33 34

. . T .
o — I

Judecatoria Corabia Judecatoria Bals Judecatoria Caracal Judecatoria Slatina

H2019 w2018 w2017

- 37 cauze inregistrate in anul 2019, la care se adauga 25 cauze din anii precedenti.

Cauzele de fond funciar au avut in principal ca

obiect: anularea/modificarea titlurilor de proprietate Analizs procentual a cauzelor repartizate = Iudecitoria
. . ) . pe instantele judecatoresti intrate anul 2019 Corabia; 37;
emise conform Legilor Fondului Funciar (ca urmare a wam
e e . . . . udecdtoria
solicitarii vechilor amplasamente, erori materiale, Bals; 18;

6,41%

solicitarea unor suprafete in plus etc; plangeri
formulate in baza Legilor fondului funciar vizand
anularea Hotdrarilor Comisiei Judetene Olt pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra

B Judecitoria
Slatina; 181;
64,41%

B Judecdtoria

Caracal; 45;
16,01%
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terenurilor; obligatii de a face (punere in posesie, emiteri titluri de proprietate) etc.

5. Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau normative
a. Modalitatea de lucru pentru intocmirea proiectelor de ordin; numdr ordine:

In anul 2019, au fost avizate din punct de vedere al legalititii un numir de 343 ordine ale
prefectului, ca modalitate de lucru pentru intocmirea proiectelor de ordin a fost a intocmita si
aprobata procedura operationala privind emiterea ordinelor prefectului Cod: PO-IPOT-SVLAAN-12.

- Cu caracter individual: 172

- Cu caracter normativ: 171

b. Numar ordine cu caracter tehnic si/sau de specialitate: nu a fost cazul;

C. Numar ordine emise de prefect in calitate de presedinte al comitetului pentru situatii de
urgenta: 13

d. Numar ordine prin care s-au constituit comisii mixte de verificare: 5

6. Activitatea desfasurata de Comisia de disciplina

Comisia functioneaza in baza prevederilor H.G. nr. 1344/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, secretariatul fiind asigurat de catre un consilier juridic, care inregistreaza sesizarile si
intocmeste actele procedurale.

In anul 2019, secretarul Comisiei de disciplind a intocmit documentatia pentru emiterea Ordinului
Prefectului nr. 123/10.05.2019, respectiv Ordinului Prefectului nr.191/22.08.2019 referitor la
modificarea Ordinului Prefectului nr. 69/15.03.2017 privind constituirea Comisiei de disciplina
pentru analizarea si propunerea modului de solutionare a sesizarii privitoare la faptele secretarilor
unitatilor administrativ teritoriale din judetul Olt sesizate ca abateri disciplinare.

Comisia s-a Intrunit In cursul anului 2019 in 12 sedinte in lunile: februarie (05.02.2019), martie
(14.03.2019), aprilie (08.04.2019), mai (07.05.2019), iunie (04.06.2019), iulie (18.07.2019),
septembrie (05.09.2019), octombrie (09.10.2019 si 18.10.2019), noiembrie (18.11.2019 si
26.11.2019) si decembrie (10.12.2019) si a analizat un numar de 5 sesizari din care 5 solutionate:

1. Sesizarea nr. 2/23.01.2019 formulata de catre primarul Comunei Calui, viceprimarul comunei
Calui si 1 consilier juridic din cadrul Primariei Calui impotriva secretarului comunei Calui, solutionata
prin Raportul nr. 21/12.04.2019, in temeiul art. 29 alin. 2 lit. b din H.G. nr. 1344/2007, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu propunerea de clasare;

2. Sesizarea nr. 26/16.04.2019 formulata un consilier juridic din cadrul Institutiei Prefectului
Judetul Olt, impotriva secretarului comunei Orlea, solutionata prin Raportul nr. 64/06.09.2019 cu
propunerea de diminuarea drepturilor salariale cu 5% pe o perioada de 3 luni, conform prevederilor
art. 492 alin. 3 lit b. din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, in temeiul art. 47 alin.1 lit. a
din H.G. nr. 1344 /2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sanctiunea nu a fost aplicata de primar.
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3. Sesizarea nr. 28/18.04.2019 formulata de un consilier juridic din cadrul Institutiei Prefectului
Judetul Olt impotriva secretarului Orasului Corabia, solutionata prin Raportul nr. 46/07.06.2019 cu
mustrare scrisa, conform prevederilor art. 77 alin. 2 lit a. din Legea nr. 188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in temeiul art. 47 alin.1
lit. a din HG nr. 1344/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sanctiunea nu a fost aplicata de primar.

4. Sesizarea nr. 57/21.08.2019 formulata de catre un cetatean domiciliat In Slatina impotriva
secretarului comunei Osica de Sus lnaintatd organelor abilitate ale statului, prin adresa nr.
35575/29.11.2019, in temeiul art. 45 din H.G. nr. 1344/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare.

5. Sesizarea nr. 80/13.11.2019 formulata de 3 salariati ai Institutiei Prefectului - Judetul Olt
impotriva secretarului comunei Verguleasa, solutionata prin Raportul nr.109/12.12.2019 cu
propunerea de diminuare a drepturilor salariale cu 5% pe o perioada de o luna, conform prevederilor
art. 492 alin. 3, lit b. din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, in temeiul art. 47 alin.1, lit. a
din H.G. nr. 1344 /2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rapoartele comisiei de disciplina vizand sanctiunile propuse au caracter consultativ pentru
persoana care are competenta legald de aplicare a sanctiunii.

In cursul anului 2019 nu a fost aplicatd de citre primari nicio sanctiune dintre cele 3 sanctiuni
propuse de Comisia de disciplina.

7. Activitatea desfdsuratd de Comisia judeteana de atribuire denumiri

Comisia Judeteana Olt de Atribuire sau schimbare de denumiri s-a intrunit in cursul anului 2019
intr-un numar de 3 sedinte, ocazie cu care a analizat documentatiile inaintate si a eliberat un numar de
4 avize dintre care:

= 3 avize favorabile, pentru:
— schimbarea denumirii Scolii Gimnaziale Coteana in Scoala Gimnaziala ,lon Conea”;

— atribuirea denumirii de ,Parcul Tineretului”, terenului situat intre strada Tunari, Bd.
Alexandru loan Cuza si strada Artileriei, municipiul Slatina si atribuirea denumirii de
strada Aleea Eroilor, strazii situate intre strada Tunari si strada Artileriei, municipiul
Slatina;

— atribuirea denumirii de ,Parcul Carol I”, parcului orasenesc Corabia, situat in Orasul
Corabia, Bd Carpati nr.66D, judetul Olt.

= 1 aviz nefavorabil pentru:

— atribuirea denumirii de strada Trebesti, pentru drumul de acces nr. 63 din satul Trepteni,
comuna Vitomiresti, judetul Olt.

8. Activitatea de contencios - administrativ

Intrucat o parte din consiliile locale sau primari, ca autoritati emitente, nu au revocat, in termenul
acordat de legiuitor, actele administrative adoptate/emise cu nesocotirea dispozifiilor legale,
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sustinand In continuare legalitatea lor, Institutia Prefectului - Judetul Olt a solicitat anularea acestor
acte la instanta de contencios administrativ.

In anul 2019, au fost formulate la instanta de contencios administrativ un numir de 15 actiuni (14
hotarari de consiliu local si 1 dispozitie emisa de primar) avand ca obiect constatarea nulitatii
absolute sau partiale a actelor administrative nelegale adoptate de autoritatile administratiei publice
locale si obligarea acestora la adoptarea actelor administrative in concordanta cu prevederile legale.

Hotararile de consiliu local atacate au ca obiect:

- concesionarea/vanzarea fara licitatie publica teren din domeniul privat al UAT;

- darea in folosinta gratuita spatiu aflat in proprietatea UAT;

- includerea in inventarul bunurilor ce apartin domeniului privat UAT a unor terenuri.

La acestea se adauga alte 26 cauze inregistrate in anul 2019, in care Institutia Prefectului - Judetul
Olt este parte. Aceste litigii au ca obiect:

- anulare Autorizatie de Construire - 4 cauze, actiuni promovate de prefect in temeiul art. 12 din
Legea nr. 50/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- suspendare/anulare Ordin prefect incetare mandat consilier local/primar - 10 cauze;
- contestatii in anulare fond funciar - 8 cauze;
- contestatii la executare fond funciar- 2 cauze;

- anulare Hotdrare Comisie Judeteana pentru aplicarea Legii nr. 290/2003 privind acordarea de
despdgubiri sau compensatii cetdtenilor romdni pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate,
retinute sau rdmase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a stdrii de rdzboi si a
aplicdrii Tratatului de Pace intre Romdania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie
1947 - 1 cauza;

Prin hotararea Comisiei Judetene Olt s-a respins cererea de acordare despagubiri.

- refuz solutionare cerere Legea nr. 544/2001 - 1 dosar (solicitare informatii de interes public din
partea unui cetafean, cererea a fost respinsa in instanta ca neintemeiata).

D. Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu

. . . . Numar documentatii analizate in cadrul Comisiei judetene
1. Alecarea Iegllorfondulwfunaar Olt pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra

- Numdr §edin;efondfunciar' 12 terenurilor agricole si forestiere

1050
Comisia Judeteana Olt pentru stabilirea 1022

dreptului de proprietate asupra tere-
nurilor agricole si forestiere a analizat in
anul 2019 un numdr de 889
documentatii. Activitatea Comisiei o
Judetene Olt pentru aplicarea legilor
fondului funciar a vizat in principal
verificarea si solutionarea contestatiilor s
formulate impotriva masurilor stabilite m2019 W2018 m2017
de comisiile locale (art. 6 lit. d din HG nr.

993
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890/2005);
Numdr hotdrari ale Comisiei de fond funciar: 555 din care:
e 77 hotarari de punere In executare a unor hotarari judecatoresti definitive;
¢ 421 hotarari ale comisiei judetene modificare titlu de proprietate;
¢ 33 hotarari de respingere;
e 15 hotdrari Legea nr. 231/2018;
e 7 hotarari de modificare anexe;
¢ 1 hotdrare despagubiri.
Numdr ordine de proprietate emise de prefect: 5 din care:
¢ 1 ordin prefect atribuire in proprietate izlaz;
¢ 4 ordine atribuire teren in proprietate in conformitate cu prevederile art. 36 din Legea
nr.18/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
Numar titluri de proprietate emise: 378 in anul 2019, iar in perioada 1991-2019, inclusiv,

196.344.

Numadr petitii solutionate: 220.

2. Aplicarea Legii nr.10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989

In anul 2019, Biroul Judetean pentru urmarirea Aplicirii Unitare a Legilor privind Restituirea
Proprietatilor:

a Inaintat Comisiei Centrale pentru stabilirea Despagubirilor din cadrul Autoritatii Nationale

pentru Restituirea Proprietatilor 7 dosare,

a Intocmit 7 referate continand avizul de legalitate al Institutiei Prefectului-Judetul Olt,
areturnat 7 documentatii,
araspuns la 7 solicitari;

a Tnaintat ANRP situatia privind stadiul de solutionare a notificarilor.

E. Monitorizarea serviciilor publice deconcentrate

a. Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate

Numar institutii: 22

Modalitate de lucru, periodicitatea colectarii informatiilor:

Lunar serviciile publice deconcentrate au transmis Institutiei Prefectului - Judetul Olt

rapoarte privind activitatea desfasurata.

Deficiente constatate, masuri propuse, informari adresate prefectului:
In baza rapoartelor au fost intocmite lunar si prezentate prefectului informari privind

activitatea desfasurata de serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelul
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judetului Olt, nefiind identificate probleme care sa necesite interventia din partea Institutiei
Prefectului la ministerul/autoritatea publica centrala de resort.

b. Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind
executia bugetara, intocmite de serviciile publice deconcentrate

Au fost emise 23 avize ale prefectului pe proiectele de buget si situatiile financiare, la solicitarea a
6 servicii publice deconcentrate (Casa Judeteana de Pensii Olt, Agentia Judeteana pentru Plati si
Inspectie Sociala Olt, Inspectoratul Teritorial de Munca Olt, Agentia pentru Protectia Mediului Olt,
Directia pentru Agricultura Olt si Directia pentru Cultura Olt).

A fost transmisa adresa catre serviciile publice deconcentrate cu referire la obligatia de
transmitere a proiectelor de buget si a situatiilor financiare privind executia bugetara trimestriala si
anuala. De asemenea, aceasta obligatie a serviciilor publice deconcentrate a fost reiterata si in cadrul
sedintei din data de 14 mai 2019 a Colegiului Prefectural.

1. Activitatea Colegiului Prefectural al judetului

Numarul sedintelor de lucru: 12

Numarul hotararilor adoptate: 11

Numarul serviciilor publice deconcentrate membre ale Colegiului prefectural si al invitatilor:
22 servicii publice deconcentrate membre si 13 invitati permanenti

Numarul institutiilor care au prezentat rapoarte de activitate sau informari in cadrul
sedintelor de lucru ale Colegiului prefectural: 21 (OJFIR, DSP, DRS, CJP, IS], DA, SGA, SHI, IP],
DSVSA, GNM-C], AJPIS, APM, ITM, AJOFM, CCD, ITCSMS, CJPC, IJ], ISU, BV). Precizam ca la
solicitarea prefectului au prezentat informari Consilul Judetean Olt si Sectia Drumuri Nationale
Slatina. Nu au prezentat informari: Casa de Asigurari de Sanatate, Directia pentru Cultura Olt,
Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Olt, Oficiul de Studii Pedologice si Agrochimice Olt,
(membri) si urmatorii invitati permanent: Serviciul Teritorial al Politiei de Frontiera Olt, Centrul
de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Olt, Directia Silvica Olt, Inspectoratul Judetean in
Constructii Olt, Agentia de Plati si Interventie in Agricultura / Centrul Judetean Olt, Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliara Olt, Garda Forestiera Rm. Valcea, ANIF - Filiala Teritoriala Olt -
Dunare.

Numarul informarilor adresate prefectului referitoare la modul de realizare al masurilor
cuprinse In hotararile Colegiului Prefectural: 2

2. Activitatea Comisiei de dialog social a judetului
Numarul sedintelor de lucru, tematica: 12 sedinte de lucru, cu urmatoarea tematica:

* Informare privind accidentele de munca si imbolnavirile profesionale inregistrate la nivelul
judetului Olt in anul 2018;

» Modalitatea de eliberare a adeverintelor privind vechimea In munca si sporuri cu caracter
permanent, prevazuta de legislatia in vigoare;

» Actiuni Intreprinse de Inspectoratul Scolar Judetean Olt in vederea corelarii cerintei pietei
muncii cu oferta educationald a unititilor de invatdamant din L.P.T (invatdmantul profesional
si tehnic) din judetul Olt;
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Raportul activitatii desfasurate de Administratia Judeteana a Finantelor Publice Olt in anul
2018 - activitatea de colectare si activitatea de inspectie fiscala;

Noutati legislative privind acordarea venitului minim garantat;

Implementarea proiectului ,Cresterea gradului de protectie si conservare a biodiversitatii
prin implementarea Planului de management al Sitului Natura 2000 ROSPA0106 Valea
Oltului Interior”;

Masurile de stimulare a ocuparii fortei de munca prevazute de Legea nr. 76/2002, privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii forfei de munca, modificate prin
OUG nr. 60/2016;

Actiuni Intreprinse de Inspectoratul Teritorial de Munca Olt in primele 7 luni ale anului 2019
pentru identificarea si combaterea muncii nedeclarate;

Campania ,,28 septembrie 2019 SOS - Ambrozia,, - Miscare civica pentru mediu si sanatate
cu implicare nationala, pentru combaterea plantei invazive Ambrozia (Ambrosia
Artemisiifolia);

Proiecte finantate din fonduri europene ce au ca obiectiv cresterea satisfactiei clientilor
serviciilor publice de ocupare prin intermediul AJOFM Olt;

Modificari legislative in domeniul mediului - colectarea deseurilor;

Activitatea Directiei de Sanatate Publica Olt in cursul anului 2019;

Activitatea Casei Judetene de Pensii Olt privind asigurarea de accidente de munca si boli
profesionale.

Numarul partenerilor sociali, membri ai Comisiei de dialog social: 8

3. Actiuni de protest

In anul 2019 in judetul Olt, la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt, au fost inregistrate doua
actiuni de protest, astfel:

in data de 13 februarie 2019 Camera Nationala a Taximetristilor - Filiala Judetului Olt a
protestat cu privire la autorizarea activitatii de taximetrie;

in data de 21 februarie 2019 Sindicatul Sanitas Olt - membru al uniunii Judetene C.N.S.L.R. -
Fratia Olt a Tnaintat un set de revendicari ce au fost analizate in cadrul sedintei Comisiei de
Dialog Social Olt din data de 13 martie 2019.

Protestele s-au desfasurat pasnic, nu au fost semnalate incidente.

Solicitarile protestatarilor au fost Tnaintate autoritatilor centrale.

4. Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor

varstnice al judetului
Numarul sedintelor de lucru, tematica: 12 sedine de lucru, cu urmatoarea tematica:
Protectia sociala acordata persoanelor varstnice in anul 2018;
Acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei in perioada sezonului rece, modificari
aduse de OUG nr. 114/2018;
Asigurarea accesului cetatenilor la servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale;
Servicii sociale acordate persoanelor varstnice;
Acordarea biletelor de tratament in anul 2019;
Siguranta fizica si patrimoniala a persoanelor varstnice;

24| 48



RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

» Masuri specifice intreprinse in vederea prevenirii producerii efectelor negative asupra
persoanelor varstnice ce pot aparea ca urmare a temperaturilor specifice sezonului cald;

* Analiza nevoilor in randul persoanelor varstnice;

» Accesul publicului la informatiile de mediu si de interes public;

» Asigurarea continuitatii acordarii serviciilor medicale in asistenta medicald primara prin
centrele de permanenta;

* Proiecte sociale ale Filialei de Cruce Rosie Olt in functie de vulnerabilitatile persoanelor
varstnice identificate in judetul Olt;

* Plata pensiilor in sistemul public de pensii.

- Numarul partenerilor sociali, membri ai Comitetului consultativ: 10

F. Servicii comunitare de utilitati publice

Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare de Utilitdti Publice

La nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt a fost monitorizata calitatea apei potabile din 20 de
localitati. Situatiile Intocmite semestrial au fost comunicate Ministerului Afacerilor Interne - Directia
Generala Afaceri Europene, Schengen si Relatii Internationale.

De asemenea, a fost sprijinita actiunea furnizorului de energie electrica pentru realizarea
Platformei MY CEZ care presupune conectarea in sistem securizat, pe baza datelor de autentificare
puse la dispozitie de catre furnizorul CEZ Vanzare.

G. Managementul situatiilor de urgenta

Evolutia numdrului de sedinte ale CJSU Olt

26 26
23
16
I B S

Total Extraordinare Ordinare

1. Numdrul sedintelor Comitetului ., 2
Judetean pentru Situatii de Urgenta
olt

In scopul asigurdrii unui management
unitar al situatiilor de urgenta sau al starilor
potential generatoare de situatii de urgentd, in
anul 2019, membrii Comitetului Judetean pentru
Situatii de Urgenta au fost convocati in 2 sedinte °
ordinare si 16 sedinte extraordinare.

25

20

15

10

m2019 ®2018 =2017

2. Numadrul hotararilor adoptate
In anul 2019, Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgent a adoptat un numar de 18 hotérari.
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3. Numadrul ordinelor emise de prefect pe linia gestiondrii situatiilor de urgenta

In anul 2019 au fost emise 13 ordine ale prefectului, astfel:

Ordinul prefectului nr. 17/29.01.2019 privind pregatirea autoritatilor, organismelor si
structurilor cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta in anul 2019;

Ordinul prefectului nr. 55/06.02.2019 privind constituirea comisiei mixte de verificare a
modului in care sunt asigurate curatenia, dezinfectia, dezinsectia, igienizarea si alte conditii
pentru desfasurarea in siguranta a procesului de invatamant in judetul Olt;

Ordinul prefectului nr. 84/14.03.2019 privind constituire comisie mixta judeteana de
verificare a modului in care sunt salubrizate cursurile de apa si au fost realizate sanfurile si
rigolele in localitati pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari;

Ordinul prefectului nr. 114/18.04.2019 privind constituire comisii mixte verificare puncte
critice, in caz de inundatii pe cursurile de ap3;

Ordinul prefectului nr. 135/05.06.2019 privind actualizare comisie judeteana de constatare
si evaluare pagube produse de situatii de urgenta la nivelul judetului Olt;

Ordinul prefectului nr. 160/31.07.2019 privind uciderea porcilor din exploatatiile de pe raza
localitatii Slaveni, comuna Gostavatu, judetul Olt, ca urmare a confirmarii focarelor de pesta
porcinad africana;

Ordinul prefectului nr. 167/05.08.2019 privind uciderea tuturor porcilor din exploatatiile
aflate In perimetrul delimitat de strada Romaneasca inclusiv, strada Viilor, strada Piersicilor,
strada Vlad Stoenesteanu, drumul judetean D] 642 de pe raza localitatii Stoenesti, Judetul
Olt, ca urmare a confirmarii focarelor de pesta porcina africana;

Ordinul prefectului nr. 175/12.08.2019 privind actualizarea Comitetului pentru Situatii de
Urgenta Olt si a grupurilor de suport tehnic;

Ordinul prefectului nr. 176/12.08.2019 privind actualizarea componentei Centrului Local de
Combatere a Bolilor - Unitatea Locala de Decizie;

Ordinul prefectului nr. 180/14.08.2019 privind uciderea tuturor porcilor din exploatatiile
existente in comuna Orlea, Judetul Olt, ca urmare a confirmarii focarelor de pesta porcina
africana;

Ordinul prefectului nr. 194/26.08.2019 privind uciderea tuturor porcilor din exploatatiile
existente in satele Sprancenata si Uria, comuna Sprancenata, Judetul Olt, ca urmare a
confirmarii focarelor de pesta porcina africana;

Ordinul prefectului nr. 236/01.10.2019 privind constituirea comisiei mixte judetene de
verificare a aspectelor semnalate de catre cetateni Institutiei Prefectului - Judetul Olt,
referitoare la modul de indeplinire a obligatiilor privind gospodarirea comunala;

Ordinul prefectului nr. 274/31.10.2019 uciderea tuturor porcilor din exploatatie, ca urmare
a confirmarii focarului de pesta porcina africana.

4. Planuri aprobate

Au fost Intocmite /reactualizate urmatoarele 4 planuri:

Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor la nivelul Judetului Olt;
Planul de masuri pentru perioada sezonului estival 2019;

Planul de masuri pentru perioada sezonului rece 2019-2020;

26| 48



RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

- Planul de activitati al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta pe anul 2020.

H. Monitorizarea activitatilor desfasurate in judet pentru asigurarea ordinii publice

Pentru monitorizarea activitatilor desfasurate In judet pentru asigurarea ordinii publice,
saptamanal au loc intalniri cu conducerile structurilor MAI in cadrul carora se analizeaza activitatea
desfasurata si se supun atentiei principalele activitati ce urmeaza a avea loc in perioada urmatoare.

De asemenea, zilnic institutiile cu atributii in asigurarea ordinii publice au transmis informari cu
privire la activitatile desfasurate si efectivele care au participat la aceste actiuni.

I. Relatia cu minoritatile

1. Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunadtdtire a
situatiei romilor

Institutia Prefectului - Judetul Olt prin Biroul Judetean pentru Romi are ca obiectiv organizarea,
planificarea si coordonarea activitatilor pentru indeplinirea masurilor din Planul general de masuri, la
nivel judetean privind aplicarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani
apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020.

Principalele obiective avute in vedere pentru indeplinirii obiectivelor, au fost:

v Intocmirea Planului judetean de actiuni pentru anul 2019 in vederea aplicdrii Strategiei
Guvernului Romaniei de Incluziune a cetdtenilor romdni apartindnd minoritdtii romilor pentru
perioada 2015-2020, elaborat cu consultarea comunitatilor locale de romi, cu masurile stabilite
de structurile deconcentrate in planurile de actiune proprii, precum si cu propunerile venite din
partea administratiilor publice locale, conform Ordinului Prefectului nr. 64/14.02.2019.

v Coordonarea activitdtii reprezentantilor institutiilor publice de la nivel judetean si local, care
au ca atributii imbundtdtirea situatiei romilor expertilor locali pe probleme de romi. La nivelul
Judetului Olt, existda un numar de 43 persoane care au ca principale atributii Imbunatatirea
situatiei romilor conform Hotararii de Guvern numarul 18/2015, privind Strategia Guvernului
Romaniei de incluziune a cetatenilor romani aparf{indnd minoritatii romilor pentru perioada
2015-2020, dintre care:

- 13 experti locali pe probleme de romi si 11 mediatori sanitari la nivelul unitatilor
administrativ teritoriale cu numar ridicat de etnici romi;

- 10 profesori de limba, istoria si traditiile romilor si 11 mediatori scolari romi angajati in
unitatile de invatamant cu procent mare de elevi romi.
v Coordonarea activitatii expertilor locali pe probleme de romi din cadrul primdriilor.

- 1n data de 7 februarie 2019 la sediul institutiei prefectului a avut loc instruirea, avand ca
teme de dezbatere: raportul de activitate al expertului local/mediatorului
sanitar/mediatorului scolar pe trimestrul al IV-lea 2018; actualizarea Grupului de initiativa
local (GIL); actualizarea Grupului de lucru local (GLL); elaborarea Planului local de masuri
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v

privind incluziunea cetdfenilor romani aparfinand minoritatii rome pentru anul 2019;
instrumente de lucru (model chestionar, formular vizita teren, raport de activitate, plan de
actiune), necesare In procesul de colectare, monitorizare, analizare si raportare a datelor
din comunitatile de romi privind stadiul indeplinirii obiectivelor prevazute in H.G.
18/2015; monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locala si formularea
de propuneri in vederea imbunatatirii acestora;

- sprijin tehnic In vederea documentarii raportului lunar, respectiv trimestrial elaborat de
unitatile administrativ teritoriale privind indeplinirea obiectivelor prevazute in planul local
de actiune pentru punerea in aplicare a Strategiei Guvernului Romaniei de Incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor;

- iIntocmirea bazelor de date, a situatiilor solicitate de catre Agentia Nationalda pentru Romi,
ministere si alte institutii;

- organizarea sedintelor Grupului de Lucru Local in vederea dezbaterii problemelor
comunitatilor locale de romi;

- Sprijin tehnic in solutionarea problemelor punctuale intalnite in indeplinirea sarcinilor de
serviciu.

Monitorizarea si evaluarea stadiului implementdrii strategiei in domeniul incluziunii
cetdtenilor romdni apartindnd minoritdatii romilor. La nivelul judetului au fost intocmite un
numdr de 13 planuri locale care au ca obiectiv aplicarii Strategiei Guvernului Romaniei de
Incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020 in
localitatile: Slatina, Caracal, Corabia, Draganesti - Olt, Piatra-Olt, Brastravatu, Brebeni, Coteana,
lanca, Iancu Jianu, Obarsia, Falcoiu, Gradinari. Realizarile din planurile locale transmise de
autoritatile publice locale au fost incluse in rapoartele trimestriale privind stadiului
implementarii Strategiei In domeniul incluziunii cetatenilor romani apartinand minoritatii
romilor 2015-2020.

2. Cooperarea cu minoritatile existente la nivelul judetului. Identificarea problemelor si
implicarea in rezolvarea acestora.

Organizarea intalnirilor Grupului de lucru mixt judetean la sediul Institutiei Prefectului -
Judetul Olt cat si in teritoriu, la nivelul localitatilor Slatina, Caracal, Corabia, Piatra-0Olt, Brebeni,
Corbu, Falcoiu, Stoenesti. Grupul, are ca principal scop abordarea problemelor cu care se
confrunta comunitatile de romi si este format din : reprezentanti ai institutiilor publice
deconcentrate, experti pe probleme de romi din cadrul primariilor, mediatori sanitari romi,
mediatori scolari romi, lideri locali romi, ONG - uri care au ca obiectiv principal abordarea
problematicii comunitatilor de romi. Principalele teme dezbatute in cadrul intalnirilor:

- Planul local pentru punerea in aplicare a Strategiei Guvernului Romaniei privind
incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020;

- Prezentarea programelor, proiectelor implementate/aflate in implementare la nivelul
localitatilor din judetul Olt, care au avut ca grup tinta comunitatea de romi;

- Prezentarea programului Campaniilor de Informare, Educare, Constientizare (IEC) in
randul membrilor comunitatii vulnerabile, cu privire la importanta sanatatii si prevenirea
imbolnavirilor;
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- Problema lipsei locurilor de munca, gradul scazut de calificare si de pregatire profesionala
a cetatenilor de etnie roma;

- Nivelul scazut de educatie in comunitatile de romi;
- Situatia actelor de stare civila a copiilor nascuti in strainatate;

- Prezentarea raportului privind realizarile din Planului Local de Actiune pentru punerea in
aplicare a Strategiei Guvernului de incluziune a cetdtenilor romani apartinand minoritatii
rrome, pentru perioada 2015-2020;

- Dobandirea calitatii de asigurat in sistemul asigurarilor sociale de sanatate.
v Informdri privind comunitdtile de romi din judet.

- A fost intocmit stadiul indeplinirii obiectivelor prevazute in Strategia de Incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020 pentru anul
2019;

- A fost completat chestionarul Fisa de masuri privind implementarea masurilor din Planul
operational al Strategiei nafionale ,0 societate fara bariere pentru persoanele cu
dizabilitati”, 2016-2020, parte a cercetdrii Institutului National pentru Studierea
Holocaustului din Romania , Elie Wiesel” din cadrul Guvernului Romaniei privind situatia
supravietuitorilor romi ai Holocaustului din Romania;

- A fost completat chestionarul Institutului pentru Studierea Problemelor Minoritatilor
Nationale in cadrul procesului de consultare la nivel national in contextul conceperii si
scrierii unei propuneri de finantare, pe care institutul o va depune pe Apelul restrans
»Reducerea sdrdciei”, Programul ,Dezvoltare locald si reducerea saraciei, cresterea
incluziunii romilor”, finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021.

v'Informdri de interes pentru comunitdtile de romi din judet. Au fost transmise tuturor
administratiilor publice locale din judet informatii privind:

- Programul pilot ,,Accesul comunitatilor cu romi la serviciile de utilitati publice” lansat de
Agentia Nationala pentru Romi. Programul a avut ca scop - implementarea masurilor
regasite in H.G. nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune
a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020;

- Programul ,Dezvoltare locald, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”, finantat
din Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, gestionat de Fondul Roman de Dezvoltare
Socialg, in calitate de Operator de Program. Programul a avut ca obiectiv - implementarea
de masuri in scopul prevenirii si combaterii saraciei si excluziunii sociale si care sa
contribuie la cresterea accesului grupurilor defavorizate la serviciile sociale, precum si la
cresterea nivelului de satisfactie ale acestor grupuri cu privire la calitatea acestor servicii.

v Participarea, impreund cu reprezentanti ai autoritdtilor administratiei publice locale, ai
organizatiilor neguvernamentale ale romilor si cu reprezentanti ai minoritdtii romilor la evaluarea
principalelor nevoi ale comunitdtilor de romi.

- 1In data de 14 mai membrii Grupului de lucru mixt judetean Olt si reprezentantii
comunitatuilor de romi din judef au participat la Intdlnirea regionala organizata de Agentia
Nationala pentru Romi cu reprezentanti si factori de raspundere referitor la

29 | 48



RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

implementarea Strategiei nationale privind integrarea romilor si pentru identificarea unor
cai de imbunatatire a conditiilor de viata a acestora;

- In perioada 09 - 11 decembrie 2019, inspectorul de specialitate din cadrul Biroului
Programe si Strategii Guvernamentale, Dezvoltare Economicd, Monitorizare Servicii
Publice Deconcentrate a luat parte la atelierul “Continuarea intaririi capacitatii Punctului
National de Contact pentru Romi - Etapa 2”, intitulata ” Masuri destinate accelerarii
incluziunii sociale a romilor in domeniul egalitatii si non-discriminarii”.

J. Activitati pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative

1. Aplicarea prevederilor Legii nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitdatile de
invatamant, cu modificadrile si completdrile ulterioare

- Numarul Intalnirilor de lucru si periodicitatea lor:

= S-au desfasurat intalniri ale membrilor Grupului de lucru constituit la nivelul judetului
Olt compus din reprezentanti ai Institutiei Prefectului - Judetul Olt, Consiliul Judetean
Olt, Inspectoratul Scolar Judetean Olt, Inspectoratului Judetean de Politie Olt,
Inspectoratului Judetean de Jandarmi Olt si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
Olt, in vederea analizarii situatiilor existente, intocmirii si inaintarii de rapoarte catre
autoritatile centrale;

= Au avut loc trei intalniri ale grupului de lucru pentru indeplinirea masurilor din Planul
teritorial comun de actiune - cadru pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si
a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta si In zonele
adiacente unitatilor de Invatamant preuniversitar din judetul Olt, in anul scolar 2019-
2020.

- Planuri aprobate:

= Planul teritorial comun de actiune - cadru pentru cresterea gradului de siguranta a
elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in
zonele adiacente unitatilor de invagamant preuniversitar din judetul Olt, in anul scolar
2019-2020.

In anul 2019 au fost derulate si urmitoarele activititi:

- au fost monitorizate activitatile desfasurate in incinta si in zonele adiacente unitatilor de
invatamant pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si cadrelor didactice, accentul fiind
pus pe asigurarea pazei, asigurarea gardurilor imprejmuitoare a unitatilor de Invatamant, a
iluminatului In incinta si zona scolilor, indeplinirea conditiilor pentru obtinerea autorizatiilor de
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securitate la incendiu, asigurarea mijloacelor de prima interventie si a cdilor de evacuare in caz
de incendiu;

- prin ordin al prefectului au fost constituite echipe mixte formate din reprezentanti ai
Consiliului Judetean Olt, Inspectoratului Scolar Judetean Olt, Inspectoratului Judetean de Politie
Olt si Directiei de Sanatate Publica Olt care, inainte de Inceperea anului scolar 2019-2020, au
verificat, Impreuna cu autoritatile locale, toate unitatile scolare din judet In vederea desfasurarii
in bune conditii a procesului de invaamant;

- a fost emis Ordinul prefectului nr.252/17.10.2019 privind constituirea comisiei judetene de
prevenire in unititile de invitimant de pe raza judetului Olt. In comisie sunt reprezentate
urmatoarele institutii: Inspectoratul Scolar Judetean Olt, Inspectoratul de Politie Judetean Olt,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Olt, Serviciul Judetean Anticoruptie Olt, Centrul de
Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Olt.

2. Aplicarea Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2017 - 2023

Este constituita Comisia pentru aplicarea prevederilor HG nr.640/2017 pentru aprobarea
Programului pentru scoli al Romaniei In perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru
implementarea acestuia in anul scolar 2017-2018.

Pe parcursul anului scolar 2018-2019 au fost Intocmite lunar si prezentate in cadrul sedintelor de
Colegiu Prefectural Informari cu privire la derularea la nivelul judetului a Programului pentru scoli al
Romaniei in perioada 2017-2023.

In luna octombrie 2019 au fost incheiate:

»  Acordul-cadru de furnizare si distributie a laptelui si produselor lactate elevilor din
invatamantul primar si gimnazial de stat si privat, precum si prescolarilor din gradinitele de stat
si private cu program normal de 4 ore, din judetul Olt, pentru 4 ani scolari, 2019-2020, 2020-
2021,2021-2022,2022-2023;

=  Acordul-cadru de furnizare si distributie a fructelor elevilor din invatamantul primar si
gimnazial de stat si privat, precum si prescolar din gradinitele de stat si private cu program
normal de 4 ore, din judetul Olt, pentru 4 ani scolari 2019-2020, 2020-2021,2021-2022,02022-
2023.

K. Alte activitati

1. Participarea la efectuarea actiunilor de control ce i-au fost solicitate prefectului de
cdtre ministere sau alte institutii ale administratiei centrale

Avand in vedere adresa Ministerului Afacerilor Interne, in temeiul prevederilor art.7 din OG
nr.28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Ordinului
nr.289/147/7325/2017/437/1136/2018/1588/2017/3/2018 din 17 august 2017 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2015-2019, prin
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Ordinul prefectului judetului Olt nr.300/04.12.2019 s-au constituit Comisii mixte pentru verificarea
stadiului completarii registrului agricol la nivelul tuturor unitatilor administrativ-teritoriale din judetul
Olt. Din comisiile mixte au facut parte reprezentanti ai institutiei prefectului (consilieri juridici, consilier
Compartiment Fond Funciar si consilier Corp Control Prefect), Directiei Agricole Olt si Directiei
Regionale de Statistica Olt.

Actiunea de control s-a desfasurat in perioada 05.12.-18.12.2019 si a fost finalizata prin aprobarea
unui raport de catre prefectul judetului. Raportul de control precum si stadiul completarii registrului
agricol la nivelul judefului Olt au fost transmise Ministerului Afacerilor Interne.

2. Actiunile pentru urmdrirea aplicarii Programului de Guvernare la nivelul judetului

- Numar actor implicati in aplicare Programului de Guvernare: 113 unitati ale administratiei
publice locale/judetene si 22 institutii publice.

- Numar actiuni cuprinse in Planului de actiuni pentru aplicarea Programului de Guvernare:
161.

3. Implementarea la nivelul judetului a Programului Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate

In luna decembrie a anul 2019 au fost intocmite si transmise citre Ministerul Fondurilor Europene
si unitatile administrativ teritoriale din judet documente in vederea pregatirii derularii in anul 2020 a
Programului.

V. SUPORT DECIZIONAL

1. Controlul intern managerial; registrul riscurilor, registrul procedurilor, numarul
intalnirilor de lucru, mdsuri stabilite si monitorizarea lor, numadrul riscurilor
identificate, numadrul functiilor sensibile identificate, numadrul activitatilor
procedurabile, numarul procedurilor de sistem si numarul procedurilor operationale.

- Numarul Intalnirilor de lucru: 5

- Masuri stabilite si monitorizarea lor:

» Pregdtirea operatiunii de autoevaluare a sistemului de control intern managerial, activitate
ce a avut ca scop stabilirea masurilor de organizare, formularea de precizari cu privire la
modul de completare a rubricilor din chestionarul de autoevaluare si realizarea operatiunii
de autoevaluare;

= Stabilirea masurilor de organizare si realizare a operatiunii de evaluare a stadiului de
implementare, la data de 31.12.2018, a activitatilor prevazute in Programul propriu de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Institutiei Prefectului - Judetul Olt;
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* Prezentarea “Evaluarii stadiului implementarii activitatilor din Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt In anul
2018”;

» Stabilirea masurilor de organizare si elaborare a Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt pentru anul 2019;

* Prezentarea proiectului Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial
la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt pentru anul 2019 si aprobarea acestuia.

- Numarul procedurilor operationale: 74;
- Numar activitatilor procedurabile: 74;

- Numarul procedurilor de sistem: 3;

- Numarul riscurilor identificate: 41;

- Numarul functiilor sensibile: 52.

2. Auditintern

Compartimentul audit intern este organizat in subordinea directa a prefectului. Postul a fost ocupat
la data de 14.10.2019.

Sub aspect metodologic si de specialitate, compartimentul audit intern se afla sub coordonarea
Directiei Audit Public Intern din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

Planul anual de audit public intern aferent perioadei de raportare a fost aprobat in data de
29.10.2019. Potrivit Planului anual de audit public intern a fost planificata o misiune de consiliere.

Activitatea de consiliere desfasurata a fost de tipul consultanta si s-a desfasurat sub forma unei
misiuni de consiliere formalizata cu privire la domeniul ,,Gestiunea patrimoniului”.

Principalele obiective ale misiunii de consiliere:
e  Obiectivul 1: Modul de organizare a activitatii de inventariere,
e  Obiectivul 2: Modul de desfasurare a inventarierii patrimoniului,

e  Obiectivul 3: Modul de valorificare a rezultatelor inventarierii si inregistrarea acestora in
contabilitate,

e  Obiectivul 4: Modul de efectuare a casarii bunurilor propuse in urma inventarierii.

3. Etica si conduita

Au fost transmise catre Agentia Nationalda a Functionarilor Publici 3 rapoarte trimestriale si 2
rapoarte semestriale astfel:

= Raport privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici aferent
trimestrului al IV-lea 2018 si Raportul privind implementarea procedurilor disciplinare
semestrul al [I-lea 2018;
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» Raport privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici aferent
trimestrului I 2019;

» Raport privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici aferent
trimestrului al Il-lea 2019 si Raportul privind implementarea procedurilor disciplinare
semestrul 1 2019;

Rapoartele aferente trimestrelor al I1I-lea si al IV-lea, precum si cel aferent semestrului al II-lea vor
fi completate si transmise centralizat in cadrul campaniei de raportare care se va desfasura in
perioada ianuarie - februarie 2020.

A fost Intocmit Planul de activitate si pregatire cu privire la respectarea normelor de etica la
nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt.

In data de 11.12.2019 a fost organizati o sedinti de instruire in cadrul cireia au fost prezentate
principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual.

Au fost Intocmite:

»  Procedura Operationala privind modalitatea de evaluare a cunostintelor personalului din
cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Olt privitoare la normele de conduita;

»  Procedura Operationala privind activitatea de consiliere etica in cadrul Institutiei Prefectului -
Judetul Olt.

4. Protectia informatiilor clasificate

Structura de Securitate din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Olt este constituita cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, fiind compusa din:

- compartimentul informatii clasificate,
- componenta de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor.

Compartimentul informatii clasificate asigura evidenta, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea, distrugerea si arhivarea documentelor care contin informatii
clasificate, cu respectarea Legii nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, modificata si
completata, HG nr.585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romania, modificata si completatd, respectiv HG nr.781/2002 privind protectia
informatiilor secrete de serviciu.

Componenta de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor indeplineste atributii
privind implementarea metodelor, mijloacelor si masurilor necesare protectiei informatiilor in format
electronic si de exploatare a echipamentelor IT in conditii de securitate, astfel cum stabilesc
prevederile HG nr.585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Romania, modificata si completata.

In virtutea atributiilor legale, in cursul anului 2019, activitatea Structurii de Securitate din cadrul
Institutiei Prefectului - Judetul Olt a vizat, in general, urmatoarele aspecte:

- Intocmirea si reactualizarea documentelor specifice, in vederea indeplinirii Standardelor
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania,

-  monitorizarea activitatii de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si
modul de respectare a acestora;
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coordonarea activitatii de protectie a informatiilor clasificate, In toate componentele acesteia;

-  asigurarea relationdrii cu institutia abilitata sa coordoneze activitatea si sa controleze
masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

-  efectuarea de controale privind activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor
clasificate si modul de respectare a acestora;

-  asigurarea evidentei, pastrarii, multiplicarii, manipuldrii, transportului si transmiterii
documentelor care contin informatii clasificate cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

-  exploatarea operationala a sistemelor informatice si de comunicatii in conditii de securitate;

- coordonarea cooperadrii dintre institutie si autoritatea care asigura acreditarea sistemelor
informatice si de comunicatii.

5. Prevenirea si combaterea coruptiei.
Actualizarea riscurilor la coruptie si monitorizare lor.

Activitatea privind prevenirea si combaterea coruptiei la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt
s-a desfasurat In conformitate cu prevederile HG nr. 583/2016 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie pe perioada 2016 - 2020, a seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate
obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de
transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a
standardelor de publicare a informatiilor de interes public.

In cursul anului 2019 a fost intocmit Registrul riscurilor de coruptie la nivelul Institutiei
Prefectului - Judetul Olt si Fisa pentru stabilirea sarcinilor, responsabilitatilor si planificarea activitatii
Grupului de lucru pentru prevenirea coruptiei, A fost implementata aplicatia MARC - varianta 2.

Tot personalul Institutiei Prefectului - Judetul Olt a participat la sedinte de instruire desfasurate
sub coordonarea reprezentantilor Serviciului Judetean Anticoruptie Olt.

VI. SERVICII PUBLICE COMUNITARE
1. Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple

Pe Intreaga perioada analizata s-au desfasurat activitati specifice in vederea atingerii obiectivului
fundamental - asigurarea respectarii dreptului la libera circulatie in strainatate a fiecarui cetatean
roman, In conformitate cu prevederile si reglementarile in vigoare pe linie de pasapoarte.

Pentru indeplinirea obiectivelor propuse s-a pus un accent deosebit pe asigurarea conditiilor
necesare, ca atat prin intermediul activitatii de perfectionare a pregatirii, cu accent deosebit pe
pregdtirea de specialitate, cat si prin studiu individual, sa se creasca gradul competentei profesionale
si randamentul lucratorilor in indeplinirea atributiilor de serviciu si a discernamantului in aplicarea
reglementarilor specifice.
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In cadrul formirii profesionale continue a fost acordati o importantd deosebitd pregitirii
personalului cu privire la cunoasterea, respectarea si aplicarea legislatiei si procedurilor interne, in
domeniul Schengen si pe linie de prelucrare a datelor cu caracter personal.

Obiectivul prioritar, in perioada analizata, 1-a constituit asigurarea dreptului la libera circulatie in
strdindtate pentru cetatenii de pe raza judetului Olt, precum si pentru cetdtenii care au solicitat
eliberarea pasapoartelor in situatiile prevazute in Normele metodologice de aplicare a Legii
nr.248/2005, aprobate prin HG nr.94/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Activitatea serviciului s-a inscris in contextul general al eforturilor Directiei Generale de
Pasapoarte si ale Ministerului Afacerilor Interne de a respecta angajamentele asumate de Romania ca
stat membru cu drepturi depline in Uniunea Europeana si a celor stabilite in perspectiva aderarii tarii
noastre la spatiul Schengen, scopul principal fiind acela de a asigura realizarea la parametrii superiori
a sarcinilor date In competentd, precum si asigurarea unor servicii de calitate prin folosirea timpului
de lucru in favoarea cetdtenilor.

v' Activitatea desfdsuratd pentru eliberarea pasapoartelor simple. Numdr pasapoarte eliberate.

Statistic, in perioada analizata, situatia principalilor indicatori se prezinta dupa cum urmeaza:

Cereri pentru eliberarea pasapoartelor

.. , . . . Evolutia numarului de cereri pentru eliberarea
primite la nivelul serviciului: 18267

pasapoartelor primite la nivelul serviciului

20000 18267
18000 15967
16000 14531
14000
12000
= Cereri pentru eliberarea pasapoartelor o
simple temporare primite, comparativ cu 6000
cele pentru eliberarea pasapoartelor 4000
simple electronice: PST - 5008; PSE - 13255 2000
0
2019 2018 2017

= Cereri pentru eliberarea pasapoartelor simple primite in locul celor pierdute, deteriorate,

furate:
Evolutia numarului de pasapoarte
. lib te | hi
Pierdute - 1294, Shberate e shized
Deteriorate - 6, = Total mPSE mPST
18000 i16z4as8
Furate - 1. 16000 1a08a
14000 1saez
12000 1z4s
10000 s13=
8000 soae 6699 6768
6000 Soo0s
ao000
2000
o
2019 2018 2017
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= (ereri pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice primite prin intermediul
misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale Romaniei in strdindtate, solutionate la

nivelul serviciului: 3369

= Pasapoarte simple temporare personalizate: 4955

= Mentiuni efectuate in evidentele aflate in sistem informatizat: 4129

= Pasapoarte eliberate la ghiseu: 16248, din care: PSE = 11245 si PST = 5003

= Sanctiuni contraventionale cu amendad
aplicate: 109 din care:

- 6 sanctiuni contraventionale pentru
pierderea repetatd a pasaportului;

- 103 sanctiuni pentru nerespectarea

obligatiei de a pdstra pasaportul in conditii

care sd impiedice riscul

deteriordrii/distrugerii/pierderea acestuia.

Activitati in cadrul punctelor de lucru

Pentru a veni in sprijinul cetatenilor care
domiciliaza 1n sudul judetului si care au de
parcurs o distan{a considerabila pana la
sediul acestei structuri, Serviciul Public
Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta
Pasapoartelor Simple Olt are deschise, din
cursul anului 2013, un numar de doua
puncte de lucru, unul in municipiul Caracal
si unul in orasul Corabia.

In cursul perioadei ce face obiectul

2000

1500

1000

500

Evolutia sanctiunilor contraventionale cu amenda aplicate

120 100

100

60

40

20

2019 2018 2017

Evolutia pasapoartelor eliberate la cele doua puncte de lucru
din teritoriu

1581

2019 2018 2017

prezentei analize, la cele doud puncte de lucru au fost preluate un numar de 1665 cereri pentru
eliberarea pasapoartelor simple electronice si au fost eliberate 1581 documente de calatorie.

v’ Activitdti pe linie de restrictii

In perioada analizata, pe linia aplicarii prevederilor Noilor Coduri, penal si de procedura penala,
referitoare la implementarea masurilor restrictive si la retragerea provizorie a pasapoartelor de catre
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serviciile publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple, lucratorii au
executat activitati specifice In vederea punerii In aplicare a masurilor de suspendare a exercitarii
dreptului la libera circulatie in strainatate, pentru persoanele comunicate de catre autoritatile in
drept.

Statistic, situatia se prezinta dupa cum urmeaza:

Evolutia numarului de comunicari primite de la
instantele de judecatd/parchete
1800

1600 1557

=  Comunicdari primite de la instantele de oo
judecata/parchete: 1557 1200

1000

800

600
400

995 1045

200

2019 2018 2017

Total suspendari implementate in evidente: 712

Evolutia suspendarilorimplementate

800
700
600
500
400
300
200
100

2019 2018 2017

= Actiuni desfdsurate in teren, in vederea retragerii pasapoartelor simple valabile detinute de
persoane impotriva cdrora au fost dispuse mdsuri pentru suspendarea exercitdrii dreptului
la libera circulatie in strainatate: 40

=  Comunicdri primite de la Directia Generala de Pasapoarte privind cetdteni romani implicati
in evenimente in strdinatate: 208

= Comunicari efectuate la Serviciul de Investigatii Criminale din cadrul Inspectoratului de
Politie judetean OIt: 208

38| 48




RAPORT DE EVALUARE A REZULTATELOR ACTIVITATILOR DESFASURATE DE INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL OLT iN ANUL 2019

= Raportari la Directia Generald de Pasapoarte, referitoare la aspectele constatate cu ocazia
informarilor familiilor privind situatia membrilor sdi, cetateni romani implicati in
evenimente in strdindtate: 28

In concluzie, in anul 2019 activitatea a fost substantial mai crescuta fata de anul anterior, crescand
totodata gradul de complexitate a categoriilor de cereri adresate la ghiseele serviciului, in special in
cazul solicitarilor pentru minori a caror situatie este reglementata prin hotdrari judecatoresti
pronuntate conform noilor coduri, civil si de procedura civila ori pronuntate in strainatate, sau in
cazul procurilor sau documentelor de consimtamant procurate de la autoritatile straine (exemplu:
notari publici din strainatate).

2. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare a Vehiculelor

In perioada 01.01.2019 - 31.12.2019 lucritorii Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Olt si-au desfisurat activitatea in conformitate cu normele
legale si dispozitiile de linie elaborate de Directia Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a
Vehiculelor si de conducerea Ministerului Afacerilor Interne.

De la inceputul anului si pana in prezent s-a continuat efortul sustinut si concertat in vederea
eficientizarii activitatii serviciului In asa fel incat sa se ofere servicii de calitate si sa se reduca in mod
considerabil timpii de asteptare ai cetatenilor.

S-au facut eforturi considerabile pentru eficientizarea activitatii cu cetatenii, pe tot parcursul
anului si s-au cautat in permanenta solutii pentru reducerea timpilor de asteptare. Solutia optima a
fost ca la preschimbarea de permise de conducere si la toate operatiunile inmatriculari vehicule sa se
mentina sistemul de programari on-line, urmarindu-se ca acesta sa fie unul flexibil si care sa {ina cont
de solicitarile majoritare ale cetatenilor.

In perioada analizatd angajatii au constatat un numar de 12 infractiuni, din care: 7 declaratii
false privind permisul de conducere si documente de Inmatriculare, 2 de permis de conducere fals, 1
RCA fals (auto examen), 2 de emitere fise medicale fara autorizatie de specialitate in termen.

a. Activitatea desfasurata pe linie de permise de conducere si examinari auto

- Situatia conducatorilor auto

Numarul conducatorilor auto (posesori de permis de conducere tip nou) era de aproximativ
135.506 si 19.872 de posesori de permise de conducere tip vechi. In momentul de fat, in judetul Olt
sunt un numar de 138.593 detinatori de permise de conducere tip nou si aproximativ 19.833 posesori
de permise de conducere tip vechi.
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- reinnoire: 10331
- duplicat: 486
- rebut: 34.

b. Activitatea desfasurata pe linie de inmatriculare si evidenta a vehiculelor

u Parcu’ alItO Cele mai folosite tipuri de autovehicule inmatriculate in judetul Olt
La nlvelul ]udetj—ulul Autoturism Autoutilitara CRemorca Automobil mixt Autospecializata
120000 113901

Olt, parcul auto la
sfarsitul anului 2018 K&
era de 131.031 s
vehicule Tnmatriculate,
iar in momentul de fata
sunt 141.756. 40000

60000

20000 15053

0

Evolutia numarului de certificate de inmatriculare
30000

= Certificate de inmatriculare: 24522 26318
25000
Total = 24822
20000 18268
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0
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= Radieri din circulatie
Total =14076

VII. COOPERAREA INTERINSTITUTIONALA SI RELATII INTERNATIONALE

Colaborarea cu institutiile publice organizate la nivelul judetului Olt precum si cu societatea civila
s-a materializat in anul 2019, atat in sprijinul venit din partea Institutiei Prefectului, cat si prin
raspunsurile pozitive si implicarea diferitelor organizatii (guvernamentale si neguvernamentale) in
proiectele initiate de catre institutia noastra, astfel:

Institutia Prefectului - Judetul Olt a semnat protocolul de colaborare la nivel judetean
alaturi de Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Olt, Directia de Sanatate Publica
Judeteana Olt, Inspectoratul Scolar Judetean Olt, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Olt, Unitatea Administrativ -Teritoriala Dobretu, Unitatea Administrativ -
Teritoriala Giuvarasti, Unitatea Administrativ-Teritoriala Stoenesti, in cadrul proiectului
,Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si
excluziunii sociale”, derulat de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. Protocolul are ca scop
consolidarea capacitatii administratiei publice locale de a initia, coordona si implementa
masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala in
UAT prin crearea de echipe comunitare integrate si implementarea de proceduri,
metodologii si instrumente specifice de lucru;

Protocolul incheiat cu Societatea Nationalda de Cruce Rosie din Roménia reglementeaza
cadrul de colaborare intre partile semnatare in ceea ce priveste promovarea
oportunitatilor oferite prin proiectul “PHOENIX - responsabilitate prin economie sociala in
regiunile Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia si Sud-Vest Oltenia”, cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020. Proiectul derulat de
Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania are ca principal obiectiv consolidarea
capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-
sustenabil3;

Consiliul Superior al Magistraturii a transmis institutiei prefectului acordul de colaborare
in contextul implementarii proiectului ,TAE] - Transparenta, accesibilitate si educatie
juridica prin imbunatatirea comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar”, cofinantat
din Fondul Social European. Obiectivul specific al proiectului vizeaza asigurarea unei
transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar, in vederea imbunatatirii
accesului si a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia;
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- Institutia Prefectului - Judetul Olt s-a alaturat campaniei ”Solidaritate Sociala pentru
Cetatenii din Albania” prin incheierea parteneriatului cu Crucea Rosie Romana - Filiala Olt.
Protocolul a avut ca obiective: sprijinirea la nivel local a demersului national inifiat de
Crucea Rosie Romana prin "Apelul umanitar pentru Albania” lansat in vederea ajutarii
persoanelor afectate de cutremurul din Albania si organizarea unei colecte financiare,
sumele stranse urmand a fi virate intr-unul din conturile special deschise de Crucea Rosie
Romana.

Referitor la relatiile internationale, In cursul anului 2019 Institutia Prefectului - Judetul Olt a
participat la intalnirea informala a sefilor serviciilor fitosanitare din statele membre ale Uniunii
Europene (COPHs), organizata de Autoritatea Nationala Fitosanitara din cadrul Ministerului Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale.

VIII. ACCESARE FONDURI EUROPENE

Institutia Prefectului - Judetul Olt s-a implicat activ In promovarea si diseminarea politicilor
Uniunii Europene si a programelor de finantare externa catre autoritatile administratiei publice locale
si a institutiilor publice deconcentrate.

Au fost intocmite si postate pe site-ul institutiei si transmise catre autoritatile administratiei
publice locale 6 Buletine informative - Afaceri europene.

Semestrial se monitorizeaza stadiul proiectelor depuse/aprobate/in implementare/finalizate de
catre autoritatile administratiei publice locale finantate din fonduri europene precum si a celor
finantate de la bugetul de stat in cadrul programelor nationale

Expertul local din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Olt, responsabil cu aplicarea Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si a Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicd a participat si asigurat derularea la nivelul judetului
Olt a proiectului ,Guvernare transparenta, deschisa si participativa-standardizare, armonizare, dialog
imbunatatit” SIPOCA 35, finantat din Fondul Social European (FSE), prin Programul Operational
Capacitate Administrativa (POCA) 2014-2020, proiect coordonat de catre Secretariatul General al
Guvernului si In parteneriat cu Ministerul Afacerilor Interne prin Directia Generala pentru Relatiile cu
Institutiile Prefectului.

IX. MANGEMENTUL COMUNICARII

Evolutie solicitari Legea nr.544/2001

1. Informare si relatii publice. Numarul
de solicitdari de informatii publice

Corespondenta primita (exceptand petitiile)
este reprezentata de adrese, citatii, hotarari,
dispozitii etc. S-au utilizat pentru inregistrarea
acestora 22.245 numere corespondentd ordinara.
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Repartitia corespondentei in institutie si la alte institutii s-a realizat pe baza de condica de
corespondentd. Pentru corespondenta transmisa prin posta s-au utilizat serviciile postale iar evidenta
a fost tinuta pe borderouri de expediere.

In cursul anului 2019 s-au intocmit 295 de borderouri de expediere pentru corespondenta interna
si 54 de documente care atesta expedieri externe (alte tari). Pentru realizarea expedierilor au fost
intocmite un numar de 4.415 de plicuri de corespondenta.

In temeiul legislatiei in domeniul informatiilor de interes public, in cursul anului 2019 au fost
inregistrate 19 de solicitari cu privire la: comunicare documente, situatii privind aplicarea unor acte
normative (legile fondului funciar, colectarea si depozitarea deseurilor), stadiu dosare, informatii
privind salarizarea, desfasurarea sedintelor organizate de institutie, informatii cu privire la
gestionarea situatiilor de urgentad, informatii cu privire la organizarea proceselor electorale, informatii
cu privire la cazul Caracal, in temeiul legislatiei In domeniul informatiilor de interes public. Toate
cererile au fost solutionate in termenul legal.

2. Activitatea de solutionare a petitiilor si a audientelor

v' Activitatea de solutionare a petitiilor

Evolutia numarului de petitii

Petitiile primite in cursul anului 2019 au fost
inregistrate in functie de modul in acestea au fost
primite, astfel:

- petitii primite prin posta, e-mail, fax sau direct
de la petent au fost inregistrate in registru separat;

- petitii primite de la organele centrale
administratiei centrale au fost Inregistrate separat.

In cursul anului 2019 numarul total de petitii a
fost de 983 petitii, astfel:

v/ 897 de petitii primite direct de la petenti
(110 primite prin posta electronica);

v’ 86 de petitii primite de la organele centrale;

Din totalul de 983 petitii Institutia Prefectului - Judetul Olt a formulat raspuns pentru petenti la un
numadr de 781 petitii iar pentru 202 petitii au fost intocmite referate de clasare aprobate de conducere.

In ceea ce priveste obiectul petitiilor, majoritatea sunt din domeniul fondului funciar, urmate de
desfasurarea activitatii in primarii, desfasurarea activitatii in serviciile publice deconcentrate,

acordarea ajutoarelor sociale si situatii de urgenta. 2 .
Persoane prezentate in audienta

v’ Activitatea de organizare a audientelor

Audientele in cursul anului 2019 s-au desfasurat
dupa un program aprobat prin ordin al prefectului,
astfel Incat acestea s-au {inut alternativ de catre prefect
si subprefect in fiecare zi de miercuri. Audientele s -au
desfasurat la sediul institutiei cat si in teritoriu.

2019 2018 2017
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In cursul anului 2019 s-au tinut 52 sedinte la care au participat un numir total de 315 persoane.

S-a constatat ca o mare parte a nemulfumirilor celor participanti la audienta o reprezinta modul in
care au fost aplicate prevederile legilor fondului funciar (reconstituirea dreptului de proprietate,
punerea efectiva in posesie precum si modul de eliberare a titlurilor de proprietate). Alte probleme
ridicate s-au referit la modul in care unele primarii isi desfasoara activitatea, punerea in aplicare a
unor hotdrari judecatoresti precum si solicitari de obtinerea unuiloc de munca.

3. Apostilarea documentelor

In anul 2019 la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Olt au fost depuse in vederea eliberdrii
apostilei un numar de 781 cereri, din care 237 au fost formulate de persoane juridice iar 544 de catre
persoane fizice, fiind eliberate un numar de 1038 apostile, 302 pentru persoane juridice si 736 pentru
persoane fizice.

Diferenta dintre numadrul de cereri si numarul de
apostile eliberate este data de faptul ca o cerere poate fi
facuta pentru mai multe acte care apartin aceluiasi
titular.

Evolutia numarului de apostile eliberate

1400 1303 1317

1200 1038
1000

Situatia pe categorii de acte administrative se | *°
prezinta astfel: 600

400

1) Certificate de nastere: 417 200

2) Certificate de casatorie: 165 i 201 @018 £12017
3) Acte de studii: 136

4) Certificate de cazier judiciar: 129

5) Alte acte administrative: 191

) B . . o ) Numar de apostile eliberate pe primele trei tari
Ca si in anii precedenti cele mai multe solicitari au fost o

pentru apostilarea certificatelor de nastere, urmate de .
certificatele de casatorie, certificatele de cazier judiciar, ,, 192
acte de studii, iar din punctul de vedere al statelor pentru

247

150 129
care a fost solicitata eliberarea apostilei cea mai mare
pondere au avut-o Italia, cu un numar de 247 acte .
apostilate, urmata de Spania cu 192 apostile, Germania cu
. . . . 0
129, Belgia cu 44 iar diferenta de 169 au fost eliberate italia spania Germania

apostile pentru alte state (Olanda, Franta, SUA etc.).
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X. DIFICULTATI IDENTIFICATE iN ACTIVITATE / PROPUNERI DE EFICIENTIZARE A
ACTIVITATII

Modernizarea Institutiei Prefectului - Judetul Olt reprezinta un proces intern continuu.

Institutia Prefectului - Judetul Olt acorda o atentie deosebita intelegerii si realizarii asteptarilor
curente si viitoare ale cetagenilor si celorlalti potentiali utilizatori ai serviciilor noastre.

Avand in vedere numarul tot mai mare de sesizari inregistrate anual pe rolul Comisiei de disciplina
pentru analizarea si propunerea modului de solutionare a sesizarii privitoare la faptele secretarilor
unitatilor administrativ teritoriale din judeful Olt sesizate ca abateri disciplinare si constatand c3,
raportat la un numar de 92 sesizari inregistrate In intervalul 2011-2020 au fost emise 40 rapoarte cu
propunere de sanctionare disciplinara a secretarilor UAT, rapoarte care, desi comunicate in termen
legal persoanelor ce au competenta legala de aplicare a sanctiunii - in spetd primarilor UAT - nu au
fost urmate de emitere act administrativ de sanctionare decat in 6 cazuri.

Avand in vedere aceasta situatie de fapt, pentru eficientizarea activitatii Institutiei Prefectului -
Judetului Olt propunem modificarea cadrului legislativ actual (OUG nr. 57/2019, HG nr. 1344/2007) in
sensul in sensul reglementarii obligativitatii aplicarii sanctiunii disciplinare propuse de catre Comisia
de disciplina prin raport, de catre persoana care are competenta legala de a emite actul administrativ
de sanctionare.

XI. OBIECTIVE 2020

Obiectivele pentru anul 2020 se Incadreaza in atributiile conferite de lege, astfel:

v' exercitarea rolului constitutional de conducere a serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitatile
administrativ-teritoriale;

v verificarea legalitatii actelor administrative ale autoritatilor administratiei publice locale si
atacarea actelor administrative ale acestor autoritati pe care le considera ilegale;

v' indrumare, la cererea autoritdtilor administratiei publice locale, privind aplicarea normelor
legale din sfera de competenta;

v' managementul performant al situatiilor de urgenta;
v' garantarea aplicarii legislatiei cu privire la dreptul la proprietate;

v' cresterea economicitatii, eficientei si eficacitatii privind atingerea obiectivelor prevazute in
Planul de activitate elaborat la nivelul institutiei prefectului;

v cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene la nivelul judetului;

PRI

unui management de performanta al resurselor acesteia;

v' promovarea judetului cu scopul de a atrage noi investitii in zond, dar si din punct de vedere
turistic;
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\

asigurarea transparentei In sectorul public prin mecanisme si strategii eficiente;

v/ comunicarea permanenta cu toate nivelurile institutionale si sociale

XII. CONCLUZII

Pe baza datelor cuprinse in prezentul raport, apreciem ca Institutia Prefectului - Judetul Olt si-a
indeplinit in anul 2019 obiectivele stabilite.

Institutia Prefectului - Judeful Olt vegheaza la aplicarea legii si la realizarea politicilor
Guvernului Romanei la nivelul judefului Olt, asumandu-si rolul de interfata intre autoritati si
societatea civila, cu scopul oferirii unor servicii de Tnalta calitate cetatenilor.

Prin toate activitatile interne (In interiorul institutiei) si externe (in relatia cu societatea civila)
derulate, Institutia Prefectului - Judetul Olt pledeaza pentru excelenta in administratie, pentru un
model de eficienta si transparenta administrativa, astfel Incat cetatenii sa ne priveasca cu incredere si
respect, avand certitudinea aplicarii legii in mod corect, egal si eficient.

PREFECT SUBPREFECT

FLORIN - CONSTANTIN HOMOREAN FLORIN DUMITRU

Tntocmit,
Director Cancelaria Prefectului

lonela Andreea ASAN
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